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Referencia: 2024/

Procedimiento:

Acta de la sessió del Consell Executiu 

Identificació de la sessió

Núm.: 12/24
Caràcter: Ordinària
Data: 21 de març de 2024
Horari: de 8:30 a 9:02h
Lloc: Sala de Juntes núm. 2 (5a planta, Seu del Consell Insular)

Assistents

Vicente Marí Torres, president

María Fajarnés Costa, consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, Cooperació 
Municipal i Recursos Humans

Carolina Escandell Ferrer, consellera executiva del Departament de Benestar Social, Família i 
Igualtat

Sara Ramón Roselló, vicepresidenta segona i consellera executiva del Departament de Cultura, 
Educació i Patrimoni

Salvador Losa Marí, conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica 
i Esports

Marilina Ribas Cardona, consellera executiva del Departament de Joventut, Participació Ciutadana i 
del Parc Insular de Serveis de “Sa Coma”

Ignacio José Andrés Roselló, conseller executiu del Departament de Gestió Ambiental, Sostenibilitat, 
Innovació i Transparència

Antoni Riera Buforn, secretari del Consell Executiu, en absència del seu titular

Excusa l’absència

Mariano Juan Colomar, vicepresident primer i conseller executiu del Departament de Territori, 
Ordenació Turística, Mobilitat, Infraestructures Viàries i Lluita contra l’Intrusisme
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Assisteixen, com a convidades, les següents persones:

Margarita Marí Torres, cap de Gabinet de Presidència

Armando Tur Molina, responsable de Premsa i Comunicació

Amelia Garijo Falcó, adjunta de Premsa

Iris Solana Sánchez, coordinadora de Grup

Juan Miguel Costa Costa, director insular de Promoció Turística

Miquel Costa Tur, director insular de Cultura i Patrimoni

Maria Catalina Bonet Roig, directora insular de Benestar Social, Igualtat i Relacions amb Entitats

Javier Torres Ribas, director insular de Noves Tecnologies i Oficina d’Atenció Ciutadana

Josefa Costa Ramón, directora insular de Recursos Humans i Promoció Econòmica

Roberto Algaba Cantero, Director Insular de Transport

Daniel Marí Marí, gerent de FECOEV

Ordre del dia

1. Aprovació de l’acta núm. 11/24 corresponent a la sessió ordinària de data 15 de març de 2024.

2. Proposta del conseller executiu del Departament de Territori, Ordenació Turística, Mobilitat, 
Infraestructures Viàries i Lluita contra l’Intrusisme, en relació amb l’aprovació de la relació definitiva 
de béns i drets afectats per l’expropiació en relació al "Projecte d’execució de rotonda en la carretera 
EI-700 PK 11+900 al nucli urbà del municipi de Sant Josep", i la sol·licitud al Govern de les Illes 
Balears de la declaració d’urgència en l’ocupació. Exp. 2023/19655V

3. Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, mitjançant 
procediment obert simplificat, de les obres de renovació de la impermeabilització de coberta, 
reubicació de plaques solars i adaptació d’escorrenties de la nau d’ITV. Exp. 2024/1834V

4. Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, mitjançant 
procediment obert simplificat, del servei de direcció de les obres del projecte de reparació en 
diferents punts de la xarxa viària del Consell d’Eivissa 2023. Exp 2023/16598L
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5. Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb l’ampliació del termini d’execució del contracte entre el Consell Insular 
d’Eivissa i l’entitat mercantil, SESA MEDITERRANEO S.L, per a les obres d’esmena de deficiències i 
manteniment del centre d’interpretació de Sa Capelleta 12. Exp 2024/4170F

6. Punts d’urgència.

6.1 Proposta de la consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, Cooperació 
Municipal i Recursos Humans, en relació amb l’aprovació primer abonament actuacions gestió directa 
artesania i moda Adlib any 2024. Exp. 2023/21833X

6.2 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb el pagament del Consell Insular d’Eivissa a Fires, Congressos i 
Esdeveniments d’Eivissa, SAU del 10% restant del pressupost establert per a l’execució del Pla 
d'actuació per a la gestió de les instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel durant l’exercici 
2022. Exp. 2022/1564X

6.3 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, mitjançant 
procediment obert i subjecte a regulació harmonitzada, del servei de control biològic de moscards a 
l’illa d’Eivissa 2025. Exp. 2024/2734C

6.4 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, mitjançant 
procediment obert simplificat abreujat del servei d’organització i execució de la cursa ciclista de 
s’Indiot 2024. Exp. 2024/2163R

6.5 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb la resolució del contracte per al servei consistent en la realització de 
documentació, anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i confecció d’una nova relació de 
llocs de treballs del Consell Insular d’Eivissa. Exp. 2022/19947Z

6.6 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb el pagament a compte del Consell Insular d’Eivissa a FECOEV, SAU de 
536.316,58 euros per a l’execució del Pla d'actuació a realitzar durant l’exercici 2024 de la gestió de 
les instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel. Exp. 2024/1558V

6.7 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb l’adjudicació mitjançant procediment negociat sense publicitat, del 
subministrament per a la cessió de la llicència , el dret d’ús i manteniment d’una plataforma que 
permeti automatitzar els processos de selecció de personal, així com d'assistència tècnica 
d’assessorament per al Consell Insular d’Eivissa. Exp. 2023/2996T

6.8 Proposta d’acord de la consellera del Departament de Benestar Social, Família i Igualtat, signada 
conjuntament amb la cap de Secció d’Atenció a persones amb discapacitat, en relació amb 
l’aprovació del pagament de la factura núm. 23/96 de data 31/12/2023 corresponent a l’encarreg de 
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gestió a FECOEV, per a l’organització el dia 3 de desembre de 2023 de les activitats del «Dia 
internacional de les persones amb discapacitat» al Recinte Firal d’Eivissa. Exp 2023/22054R

7. Escrits i comunicacions.

7.1 Comunicació de la vicepresidenta 2a i consellera executiva del Departament de Cultura, Educació 
i Patrimoni per donar compte de la Resolució núm. 2024000004, de data 14/03/24, en relació amb el 
primer pagament del Conveni de col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa i l’Associació 
Ibizacinefest per l'organització de la 8a edició del Festival Internacional de Cinema Independent 
d’Eivissa 2024. Exp. 2024/1106W

7.2 Comunicació de la consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, Cooperació 
Municipal i Recursos Humans, de l’aprovació de la justificació del Conveni de col·laboració entre el 
Consell Insular d’Eivissa i l’Ajuntament de Santa Eulària per a l’execució del Pla estratègic insular 
d’Inversions municipals (PLA 5), any 2022. Exp. 2022/00001426X

7.3 Comunicació de la consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, Cooperació 
Municipal i Recursos Humans, de l’aprovació de la justificació del Conveni de col·laboració entre el 
Consell Insular d’Eivissa i l’Ajuntament d’Eivissa per a l’execució del Pla estratègic insular 
d’Inversions municipals (PLA 5), any 2022. Exp. 2022/00001424P

7.4 Comunicació de la consellera de Benestar Social, Família i Igualtat, per donar compte de 
l’aprovació i signatura del conveni específic per a la realització de pràctiques acadèmiques externes 
curriculars d’estudiants de Grau d'Infermeria de la UIB amb el Consell Insular d’Eivissa-Hospital 
Residència Assistida de Cas Serres. Exp. 2024/1167V

Desenvolupament de la sessió:

1. Aprovació de l’acta núm. 11/24 corresponent a la sessió ordinària de data 15 de març de 
2024.

S’aprova per unanimitat dels membres presents del Consell Executiu (7), l’acta núm. 11/24 
corresponent a la sessió ordinària de data 15 de març de 2024.

2. Proposta del conseller executiu del Departament de Territori, Ordenació Turística, Mobilitat, 
Infraestructures Viàries i Lluita contra l’Intrusisme, en relació amb l’aprovació de la relació 
definitiva de béns i drets afectats per l’expropiació en relació al "Projecte d’execució de 
rotonda en la carretera EI-700 PK 11+900 al nucli urbà del municipi de Sant Josep", i la 
sol·licitud al Govern de les Illes Balears de la declaració d’urgència en l’ocupació. Exp. 
2023/19655V
Havent-se presentat una proposta del tenor següent:

"Fets
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En data 27 d’abril de 2023 i mitjançant acord del Consell executiu del Consell Insular d’Eivissa 
celebrat en sessió ordinària, s’aprovà definitivament el "Projecte d’execució de rotonda en la 
carretera EI-700 PK 11+900 al nucli urbà del municipi de Sant Josep" a la vegada que l’inici dels 
tràmits per a la sol·licitud al Consell de Govern de les Illes Balears de la declaració d’urgent ocupació 
dels béns afectats per l’expropiació. 

En data 14 de novembre de 2023, es va aprovar inicialment la relació individualitzada dels béns i 
drets afectats per l’expropiació, donant tràmit als interessats mitjançant notificació individual, amb la 
publicació de l’esmentada relació inicial al BOIB, a premsa, i a l’Ajuntament de Sant Josep de sa 
Talaia, d’acord amb els articles 17 i 18 de la Llei d’Expropiació Forçosa i 16 i 17 del seu reglament.

Vist l’informe del Departament de Serveis Tècnics, del valor estimat del sòl, així com de la mateixa 
Secció d’Expropiacions en relació als perjudicis derivats de la immediata ocupació.

L’informe proposta de data 14 de març de 2024 del cap de la Secció d’Expropiacions i que es 
transcriu a continuació: 

“Primer.- El "Projecte d’execució de rotonda en la carretera EI-700 PK 11+900 al nucli urbà del 
municipi de Sant Josep de sa Talaia", va ser aprovat definitivament per acord del Consell Executiu 
del Consell Insular d'Eivissa de data 27 d’abril de 2023.

L’aprovació porta implícita la necessitat d'ocupació i declaració d’utilitat pública de les obres, atès que 
aquestes s'adapten als programes d'actuació del Pla Director Sectorial de Carreteres d'Eivissa, 
aprovat definitivament pel Ple del Consell Insular d'Eivissa en data 29 d'abril de 2016, publicat al 
BOIB núm. 69 de data 2 de juny de 2016.

El PDSCE planteja, al punt 9 de la memòria, així com al document 4 del Pla, diversos "Programes 
d'actuació", entre els que es troba el "Programa de seguretat vial". Dins aquest, al seu apartat 1.3.2 
"Actuacions específiques de seguretat vial", es detalla entre altres actuacions, la "remodelació 
d'interseccions". Per tant, es considera que el projecte de referència s'adapta al programa d'actuació 
del PDSCE i, per aquest motiu, la seva aprovació implica la necessitat d'ocupació i la utilitat pública 
de les obres.

En data 17 d’agost de 2023 el cap del Servei d’Infraestructures Viàries del Consell Insular d’Eivissa 
va remetre a la Secció d’Expropiacions còpia del projecte als efectes d’iniciar el corresponent 
expedient d’expropiacions.

L’expedient remés pel Departament d'Infraestructures Viàries conté un annex d’expropiacions on es 
relacionen inicialment els béns i drets que es consideren d’ocupació necessària per tal d’efectuar les 
obres. Aquest document ha servit com a base per a la redacció de la relació inicial concreta i 
individualitzada dels béns i drets l’expropiació dels quals es considera necessària la seva ocupació. 
També s’ha rebut des del departament d’infraestructures viàries documentació del projecte de 
construcció del condicionament com ara còpia de la memòria, annex del pressupost i annex i plànols 
d’expropiacions. Així mateix còpia de l’informe de l’oficina de supervisió de projectes, còpia de l’acta 
de replanteig previ i l’informe tècnic relatiu a la necessitat d’urgent ocupació, tot el qual s’incorpora a 
l’expedient expropiatori i serveix com a base, justificació i motivació de la present proposta.
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Consegüentment i d’acord amb l’article 15.1 de la Llei d’Expropiació Forçosa, de 16 de desembre de 
1954 (d’ara endavant LEF), aquesta declaració d’utilitat pública autoritza a l’Administració a resoldre 
en relació a la necessitat concreta d’ocupar els béns o adquirir els drets que resultin estrictament 
indispensables per a la realització de l’obra.

Atès que durant la tramitació del projecte no s’ha donat compliment a l’audiència a l’interessat 
establerta als articles 17.2 de la LEF i 17.1 del Reglament d’Expropiació Forçosa, aprovat per Decret 
de 26 d’abril de 1957 (d’ara endavant REF), ha resultat imprescindible seguir la tramitació indicada a 
la normativa per tal de resoldre sobre la necessitat concreta d’ocupació de béns o adquisició de drets 
estrictament indispensables per a l’expropiació.

Segon.- En data 14 de novembre de 2023, el conseller executiu del Departament de Gestió del 
Territori, Infraestructures Viàries, Ordenació Turística i Lluita contra l'Intrusisme del Consell Insular, 
va aprovar inicialment la relació individualitzada dels béns i drets afectats per l’expropiació 
esmentada a l’assumpte, iniciar els tràmits adients per tal de sol·licitar al Govern de les Illes Balears 
la declaració d’urgència en l’ocupació així com practicar els tràmits d’informació pública, conforme a 
l’establert a l’article 18 de la Llei d’expropiació forçosa i l’article 17 del Reglament, perquè totes les 
persones interessades poguessin formular les al·legacions oportunes a fi de rectificar possibles errors 
apreciats en la relació dels béns i aquelles en referència a la sol·licitud d’urgència en l’ocupació.

Així doncs, aquest tràmit ha estat complimentat amb la publicació de l’esmentada relació inicial al 
BOIB núm. 161 de data 25 de novembre de 2023, al Diario de Ibiza i Periódico de Ibiza en data 27 de 
novembre de 2023, i a l’Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia per 15 dies hàbils des del 29 de 
novembre al 22 de desembre de 2023. També es va practicar la notificació individual als interessats 
tal i com consta a l’expedient.

Tercer.- Tràmit d’informació pública i al·legacions presentades d’acord amb els articles 19 de la LEF i 
18 del REF.

Durant el període d’informació pública no s’han presentat al·legacions, únicament s’ha sol·licitat per 
part de la finca 3 del projecte, les coordenades GML de la superfície prevista d’expropiació.

Quart.- Concreció, descripció detallada i designació nominal del interessats dels béns i drets de 
necessària ocupació per l’obra de condicionament. 
Amb l’objectiu de donar compliment a l’article 20 de la LEF, s’han realitzat diverses comprovacions 
damunt el terreny i de caràcter administratiu per tal de concretar i descriure detalladament els 
interessats titulars així com els béns i drets de necessària ocupació per l’obra de condicionament.
Així finalment, la relació definitiva de béns i drets afectats per l’expropiació és la que consta en 
l’annex I d’aquesta proposta.

Cinquè.- Comprovació dels usos del sòl.

El departament de Serveis Tècnics del Consell, ha emès informe en data 14 de febrer de 2024, en 
relació als usos del sòl, que als efectes de les valoracions serviran com a base per a la fase de preu 
just i també en una fase prèvia per al dipòsit previ i per la immediata ocupació dels terrenys, anterior 
a l’acta d’ocupació de les finques afectades.  
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Sisè.- Els perjudicis derivats de la immediata ocupació.

D’acord amb l’article 52.5 de la LEF, el tècnic de la Secció d’Expropiacions ha emès un informe en 
data 20 de febrer de 2024, als efectes de fer constar altres béns afectats per l’expropiació com ara 
tancaments i diversos arbres afectats.

Setè.- La retenció de crèdit.

D’acord amb l’article 52 de la LEF, a l’expedient haurà de figurar necessàriament, l’oportuna retenció 
de crèdit, amb càrrec a l’exercici en què es prevegi la conclusió de l’expedient expropiatori i la 
realització efectiva del pagament. Per això, d’acord amb l’estimació realitzada a l’informe tècnic de la 
Secció d’Expropiacions en base a l'informe tècnic emès pels Serveis Tècnics del Consell, i sense 
perjudici de la valoració que en resulti de la fase de preu just, una vegada acabada l’obra i realitzat el 
parcel·lari definitiu, s’ha sol·licitat a la intervenció del Consell Insular la retenció de crèdit.
En aquesta fase anterior al preu just, i als efectes de la declaració de la urgència en l’ocupació, 
d’acord amb l’informe tècnic d’aquesta secció, s’ha calculat la retenció de crèdit sumant les quantitats 
relatives al dipòsit previ i a la indemnització per la immediata ocupació. Pel que fa al dipòsit previ, 
s’ha considerat prudent anticipar en el moment de l'ocupació el 70% de l’estimació realitzada a 
l’informe tècnic i quant a la indemnització per la immediata ocupació que s'abonarà el 100 %.
Així, d’acord amb els informes esmentats:

Any 2024

Es procedirà al pagament del 70% del dipòsit previ i el 100% de la indemnització per la immediata 
ocupació.

Dipòsit Previ (70 % valor del sòl) 107.330,70 €

Indemnització per la immediata ocupació 573,30 €

TOTAL 107.904,00 €

Any 2025

Es procedirà a pagar el 30% restant del valor del sòl expropiat (previsió Justipreu) i el Premi 
d’afecció.

Previsió Justipreu 45.998,87 €

Premi d'afecció (5 % s/valor del sòl) 7.666,48 €

TOTAL 53.665,35 €
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Vuitè.- Motivació i justificació de la sol·licitud al Consell de Govern de les Illes Balears de la 

declaració d’urgent ocupació dels béns afectats per l’expropiació.

D’acord amb el procediment previst a l’article 52 de la LEF i al 56 del REF, la declaració d’urgent 
ocupació dels béns i drets afectats per l’expropiació, s’ha de sol·licitar al Consell de Govern de les 
Illes Balears amb una motivació i justificació suficient.

L’informe tècnic de la secció d’obres i infraestructures viàries del Consell que motiva i justifica 
l’esmentada urgència en l’ocupació s’incorpora íntegrament a l’annex II d’aquesta proposta.

Per donar compliment als tràmits establerts a l’article 52 de la Llei d’Expropiació Forçosa, s'hauran de 
nomenar representants i pèrits de l’administració.

Novè.- En relació a l’òrgan competent per a l’aprovació de la relació definitiva.

D’acord amb allò que disposen els articles 3.1.c), 4.1.d) i 41.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de 
Bases de Règim Local (LBRL), correspon als Consells Insulars com a institucions pròpies de govern 
les illes, la potestat d’expropiació.

L’article 15 de la Llei 33/2003 de 3 de novembre, de Patrimoni de les Administracions Públiques, 
configura la potestat d’expropiació com a una possibilitat d’adquirir béns per part de les 
Administracions Públiques, disposant a l’article 23 d’aquesta Llei que les adquisicions que provinguin 
de l’exercici de la potestat d’expropiació s’han de regir per la Llei de 16 de desembre de 1954, 
d’Expropiació Forçosa.

D’acord amb els articles 65 i 72 del Reglament Orgànic del Consell Insular d’Eivissa, publicat al BOIB 
núm. 136 de 18 de setembre de 2010, i el Decret de Presidència núm. 2023000467, de data 28 de 
juny de 2023, d’estructura del Govern del Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments, 
s'atribueix la matèria d'expropiacions al Departament de Territori, Ordenació Turística, Mobilitat, 
Infraestructures Viàries i Lluita contra l'Intrusisme, i per tant correspon al conseller executiu del 
Departament la proposta al Consell Executiu per a l’aprovació de l’adquisició dels terrenys necessaris 
per a l’execució de l’obra a les finques afectades, d'acord amb l'article 28.i) de la Llei 4/2022, de 28 
de juny, de Consells Insulars. 

D’acord amb tot l’anterior,

ES PROPOSA

Primer.- Aprovar definitivament la relació individualitzada de béns i drets afectats pel  "Projecte 
d’execució de rotonda en la carretera EI-700 PK 11+900 al nucli urbà del municipi de Sant Josep de 
sa Talaia", que consta a l’Annex I amb els plànols corresponents, i declarar la seva necessitat 
d’ocupació i d’adquisició als efectes d’expropiació.

Segon.- Aprovar la despesa de 107.330,70 euros que se´n derivará per a l’any 2024 pels conceptes 
de dipòsit previ  i d’indemnització per la immediata ocupació dels terrenys, així com la corresponent a 
2025 de 53.665,35 euros pels conceptes de preu just i premi d’afecció. Un total de 161.569,35 euros.
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Tercer.- Sol·licitar al Govern de les Illes Balears la declaració d’urgència en l’ocupació dels béns i 
drets afectats per aquest projecte als efectes de l’article 52 de la Llei d’Expropiació Forçosa, d’acord 
amb la motivació que consta a l’annex II que s’adjunta.

Quart.- Publicar i notificar al present acord, en compliment de l’article 21 de la Llei d’Expropiació 
Forçosa.

Cinquè.- Designar al representant i als pèrits del Consell Insular d’Eivissa per donar compliment als 
tràmits establerts a l’article 52 de la Llei d’Expropiació Forçosa.”

Fonaments de dret
Primer.- Els articles 3.1.c), 4.1.d) i 41.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de Règim Local 
(LBRL), atorguen als Consells Insulars com a institucions pròpies de govern les illes, la potestat 
expropiatòria.

Segon.- L’article 15 de la Llei 33/2003 de 3 de novembre, de Patrimoni de les Administracions 
Públiques, configura la potestat expropiatòria com a una possibilitat d’adquirir béns per part de les 
Administracions Públiques, disposant a l’article 23 d’aquesta Llei que les adquisicions que provenguin 
de l’exercici de la potestat d’expropiació s’han de regir per la Llei de 16 de desembre de 1954, 
d’Expropiació Forçosa.

Tercer.-L’article 2 LEF assenyala que només l’Estat, la Província o el Municipi poden ordenar 
l’expropiació forçosa, i l’article 3.4 del Reglament d’Expropiació Forçosa estableix que els actes 
recurribles adoptats per l’Administració Local en matèria d’expropiació han de ser aprovats per un 
òrgan col·legiat que no posi fi a la via administrativa. En aquest sentit, la relació definitiva i 
individualitzada de béns i drets afectats pel projecte de condicionament que consta a l’Annex I, així 
com la declaració de la seva necessitat d’ocupació i la d’adquisició dels béns als efectes 
d’expropiació, constitueix un acte recurrible, de conformitat al disposat als articles 22 LEF i 21 REF. 
Per tot això, correspon al Consell Executiu del Consell Insular d’Eivissa l'aprovació de la relació 
definitiva de béns i drets afectats, la declaració de la seva necessitat d’ocupació i la d’adquisició dels 
béns als efectes d’expropiació, i ocupació temporal i servituds imposades si n'hi haguessin, i també 
per a la sol·licitud al Govern de les Illes Balears la declaració d’urgència en l’ocupació dels béns i 
drets afectats per aquest projecte als efectes de l’article 52 de la Llei d’Expropiació Forçosa, d’acord 
amb la motivació que consta a l’annex II que s’adjunta.

Quart.- D’acord amb els articles 65 i 72 del Reglament Orgànic del Consell Insular d’Eivissa, publicat 
al BOIB núm. 136 de 18 de setembre de 2010, i el Decret de Presidència núm. 2023000467, de data 
28 de juny de 2023, d’estructura del Govern del Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments, 
s'atribueix la matèria d'expropiacions al Departament de Territori, Ordenació Turística, Mobilitat, 
Infraestructures Viàries i Lluita contra l'Intrusisme, i per tant correspon al conseller executiu del 
Departament la proposta al Consell Executiu per a l’aprovació de l’adquisició dels terrenys necessaris 
per a l’execució de l’obra a les finques afectades, d'acord amb l'article 28.i) de la Llei 4/2022, de 28 
de juny, de Consells Insulars. 
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Així, una vegada efectuada la retenció de crèdit exigida per l’article 52 de la Llei d’Expropiació 
Forçosa de 16 de desembre de 1954, i d’acord amb tot l’anterior, i en ús de les facultats que tenc 
conferides, s'eleva al Consell Executiu la següent

PROPOSTA

Primer.- Aprovar definitivament la relació individualitzada de béns i drets afectats pel  "Projecte 
d’execució de rotonda en la carretera EI-700 PK 11+900 al nucli urbà del municipi de Sant Josep de 
sa Talaia", que consta a l’Annex I amb el plànol corresponent, i declarar la seva necessitat 
d’ocupació i d’adquisició als efectes d’expropiació.

Segon.- Aprovar la despesa de 107.330,70 euros que se´n derivará per a l’any 2024 pels conceptes 
de dipòsit previ  i d’indemnització per la immediata ocupació dels terrenys, així com la corresponent a 
2025 de 53.665,35 euros pels conceptes de preu just i premi d’afecció. Un total de 161.569,35 euros.

Tercer.- Sol·licitar al Govern de les Illes Balears la declaració d’urgència en l’ocupació dels béns i 
drets afectats per aquest projecte als efectes de l’article 52 de la Llei d’Expropiació Forçosa, d’acord 
amb la motivació que consta a l’Annex II que s’adjunta.

Quart.- Publicar i notificar al present acord, en compliment de l’article 21 de la Llei d’Expropiació 
Forçosa.

Cinquè.- Designar al senyor J  M  G  G  com a representant del Consell Insular 
d’Eivissa i al senyor S  R  R  i a la senyora I  J  M  com a pèrits de 
l’administració per donar compliment als tràmits establerts a l’article 52 de la Llei d’Expropiació 
Forçosa.

ANNEX I

RELACIÓ DEFINITIVA DE BÉNS I DRETS AFECTATS
Finca núm. 1
Propietaris: Hereus de M  T  T
DNI: 
Direcció:  07830 Sant Josep de sa Talaia
Referència cadastral: 
Classificació i ús del sòl: Urbà residencial 
Àrea d’expropiació: 9 m2 

Altres béns: 3 vinyes, 1,5m de tancament de bloc a demolir  i 11 metres de tancament de bloc a 
restituir per les obres. 

Finca núm. 2
Propietari: J  R  S
DNI: 
Direcció:  07830 Sant Josep de sa Talaia
Referència cadastral: 
Classificació i ús del sòl: Urbà residencial 
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Àrea d’expropiació: 264 m2 
Altres béns: 250 metres de mur amb barana a restituir per les obres.

Finca núm. 3
Propietari: MACAMERO, S.L. 
CIF: B57850927
Direcció: . 07800 Eivissa
Referència cadastral: 
Classificació i ús del sòl: Urbà residencial 
Àrea d’expropiació: 271 m2 

Finca núm. 4
Propietària: Ajuntament de Sant Josep
DNI: P0704800B
Direcció:  07830 Sant Josep de sa Talaia
Referència cadastral: 
Classificació i ús del sòl: Urbà residencial 
Àrea d’expropiació: 3 m2
 

PLÀNOL DE L’EXPROPIACIÓ
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ANNEX II

MOTIVACIÓ PER A LA SOL·LICITUD D’URGÈNCIA EN L’OCUPACIÓ

ASUNTO: Necesidad de urgente ocupación de los terrenos afectados por el "PROYECTO DE 
EJECUCIÓN DE ROTONDA EN LA CARRETRA EI-700 PK 11+900 EN EL NÚCLEO URBANO 
DEL MUNICIPIO DE SANT JOSEP DE SA TALAIA".
El objeto del proyecto de referencia es la definición y valoración de las obras necesarias para 
transformar la intersección en T situada en el PK 11+900 de la carretera EI-700 en una glorieta. 

De acuerdo con lo establecido en el Plan Director Sectorial de Carreteras de Eivissa (en adelante 
PDSCE), aprobado definitivamente por el Pleno del Consell Insular d'Eivissa en fecha 29/04/2016 
(BOIB número 69 de 02/06/2016), la carretera EI-700 pertenece a la red primaria de carreteras de 
Ibiza. La carretera EI-700 es la principal carretera del municipio de Sant Josep de sa Talaia, con una 
intensidad media diaria de tráfico de 7.399 vehículos cerca de esa intersección (aforos 2022) y con 
un 3,2 % de vehículos pesados.

La intersección se encuentra en una de las entradas del núcleo urbano de Sant Josep de sa Talaia y 
conecta la carretera EI-700 con la avenida del Diputado Josep Ribas. En esta avenida se encuentran 
equipamientos, actividades y parcelas particulares, por lo que tiene tráfico significativo.

Imagen 1. Fotografía aérea del ámbito de actuación de la obra.

En la actual intersección se realizan numerosos giros a la izquierda que generan problemas de 
fluidez y de seguridad vial. Con la ejecución de una glorieta se eliminarían esos giros a izquierda.
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Además, esta glorieta permitiría realizar cambios de sentido y así eliminar también otros giros a la 
izquierda que se producen en las proximidades de la intersección y que también provocan 
situaciones de riesgo.

Imagen 2. Vista de la intersección, desde la carretera EI-700 sentido ascendente.

La Ley 5/1990, de 24 de mayo, de carreteras de las Islas Baleares, establece en su artículo 18.1 lo 
siguiente:

"La aprobación de proyectos de carreteras contenidas en el plan director sectorial implicará la 
necesidad de ocupación de los bienes y la adquisición de los derechos correspondientes a los 
fines de expropiación, de ocupación temporal o de imposición o modificación de servidumbres".

Por otro lado el artículo 16 de la Ley 14/2000, de 21 de diciembre, de ordenación territorial, 
establece:

"La aprobación de cualquier instrumento de ordenación regulado en esta Ley lleva implícita la 
declaración de utilidad pública de las obras, de las instalaciones y de los servicios que se hayan 
previsto de manera concreta, a los efectos de aquello que prevé la legislación sobre expropiación 
forzosa".

El PDSCE plantea, en el punto 9 de la memoria, así como en el documento 4 del Plan, diversos 
"Programas de actuación", entre los que se encuentra el "Programa de seguridad vial". En éste, en 
su apartado 1.3.2 "Actuaciones específicas de seguridad vial", se detalla entre otras actuaciones, la 
"remodelación de intersecciones". Por tanto, se considera que el proyecto de referencia se adapta al 
programa de actuación del PDSCE y, por ello, su aprobación implica la necesidad de ocupación y la 
utilidad pública de las obras.

Por todo lo anterior, con objeto de reducir el plazo para poder acometer las obras y disminuir así las 
posibles situaciones de riesgo, el técnico que suscribe considera necesaria la declaración de la 
necesidad de urgente ocupación de los terrenos afectados por el proyecto de referencia.



Secretaria General

av. Espanya 49
07800 Eivissa (Illes Balears)
971 19 59 09 , 971 19 55 52

secretaria@conselldeivissa.es
www.conselldeivissa.es

 
Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante 
el CSV:  en https://seu.conselldeivissa.es

Pág. 15 de 64 

Lo que se informa a los efectos oportunos. "

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

3. Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
Econòmica i Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, 
mitjançant procediment obert simplificat, de les obres de renovació de la impermeabilització 
de coberta, reubicació de plaques solars i adaptació d’escorrenties de la nau d’ITV. Exp. 
2024/1834V
Havent-se presentat una proposta del tenor següent:

"Donada compte de l’expedient de contractació núm. 2024/00001834V, tramitat per a l'adjudicació, 
mitjançant procediment obert simplificat, de les obres de renovació de la impermeabilització de 
coberta, reubicació de plaques solars i adaptació d’escorrenties de la nau d’ITV (inspecció 
tècnica de vehicles)

Vista la retenció de crèdit adequada i suficient, i l’informe d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera.

Vist l'informe jurídic, de data 29/02/2024.

Vist l’informe proposta de la cap del servei de Contractació i Coordinació de data 05/03/2024.

En relació amb el mateix, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports que subscriu declara expressament, sota la seva responsabilitat, que 
no es troba en situació de conflicte d'interessos, als efectes d'allò previst a l'article 64.1 de la Llei 
9/2017 de contractes del sector públic, amb la finalitat d’evitar qualsevol distorsió de la competència, 
garantir la transparència en el procediment i assegurar la igualtat de tracte a tots els licitadors. Coneix 
també que en cas de trobar-se en alguna situació respecte de la qual pogués donar-se conflicte 
d’interessos, estaria obligat a abstenir-se d’intervenir en el procediment (art. 23 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim Jurídic del Sector Públic). Així mateix es compromet a posar en coneixement de 
l’òrgan de contractació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interessos o causa d’abstenció 
que pogués suscitar-se.

Sobre la base de tot l'anterior, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports, amb caràcter previ a l'emissió del corresponent informe de 
fiscalització prèvia limitada, Decret de Presidència núm. 2023000467, de data 28-6-2023, 
d’Estructura del Govern del Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments (BOIB núm. 88, de 
29 de juny de 2023), i del Decret de Presidència núm. 2023000472, de data 28-6-2023, de 
nomenament de les persones membres del Consell Executiu i de les vicepresidències del Consell 
Insular d'Eivissa (BOIB núm. 88, de 29 de juny de 2023), amb caràcter previ a l’emissió del 
corresponent informe de fiscalització prèvia limitada, de conformitat amb l'establert a l’article 72.d) del 
Reglament orgànic d’aquesta Corporació –ROCI- (BOIB núm. 136 de 18/09/2010, correcció al BOIB 
núm. 148 de 14/10/2010, modificació al BOIB núm. 48, de 16/04/2016), eleva al Consell Executiu 
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(òrgan competent), en virtut de l’article 28.1.h) de la Llei 4/2022, de 28 de juny (BOIB núm. 88, de 
07/07/2022), de Consells Insulars, la següent:

PROPOSTA

Primer. Aprovar l’expedient de contractació, que incorpora el Projecte i els Plecs de clàusules 
administratives particulars que regiran el contracte i disposar l'obertura del procediment d'adjudicació.

Segon. Aprovar la despesa corresponent, per un import de 281.338,21 € (sense IVA) al qual li 
correspon en concepte d’IVA la quantitat de 59.081,02 €, (21% IVA), amb un import total de 
340.419,23 €, (IVA inclòs), amb càrrec a la següent aplicació pressupostaria: 

Any Total (IVA inclòs) Aplicació pressupostària

2024 340.419,23 € 4221 - 63301

Tercer. Declarar de tramitació ordinària l’expedient de contractació i adjudicar el contracte pel 
procediment obert simplificat. 

Quart. Que es compleixin tots els altres tràmits preceptius d’impuls fins a la formalització de l’oportú 
contracte."

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

4. Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
Econòmica i Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, 
mitjançant procediment obert simplificat, del servei de direcció de les obres del projecte de 
reparació en diferents punts de la xarxa viària del Consell d’Eivissa 2023. Exp 2023/16598L
Havent-se presentat una proposta del tenor següent:

"Vist l’estat procedimental en què es troba l’expedient de contractació 2023/00016598L, incoat per 
adjudicar mitjançant procediment obert simplificat, el servei de direcció de les obres del projecte 
de reparació en diferents punts de la xarxa viària del Consell d'Eivissa 2023, expedient en el 
qual consten tots els documents exigits per la legislació vigent.

Vist l’article 174 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, que aprova el Text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals (relatiu als compromisos de despesa de caràcter plurianual).

Atès que en data 09 de febrer de 2023, la Mesa de Contractació proposà l'adjudicació del contracte 
a: GRADUAL INGENIEROS S.L.U.

Vist l’informe emès en data 26 de febrer de 2024 per la Sra. C  H  F , Enginyera 
tècnica d’obres públiques, on es proposa una nova redistribució pressupostària.
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Atès que, tot de conformitat amb l'article 151 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic, la dita empresa ha presentat la documentació corresponent i han constituït a la 
Tresoreria d'aquesta Corporació, la garantia definitiva.

Vist l’informe proposta de la TAG del servei de Contractació i Coordinació de data 29/02/2024.

En relació amb el mateix, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports que subscriu declara expressament, sota la seva responsabilitat, que 
no es troba en situació de conflicte d'interessos, als efectes d'allò previst a l'article 64.1 de la Llei 
9/2017 de contractes del sector públic, amb la finalitat d’evitar qualsevol distorsió de la competència, 
garantir la transparència en el procediment i assegurar la igualtat de tracte a tots els licitadors. Coneix 
també que en cas de trobar-se en alguna situació respecte de la qual pogués donar-se conflicte 
d’interessos, estaria obligat a abstenir-se d’intervenir en el procediment (art. 23 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim Jurídic del Sector Públic). Així mateix es compromet a posar en coneixement de 
l’òrgan de contractació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interessos o causa d’abstenció 
que pogués suscitar-se.

Sobre la base de tot l'anterior, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports, Decret de Presidència núm. 2023000467, de data 28-6-2023, 
d’Estructura del Govern del Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments (BOIB núm. 88, de 
29 de juny de 2023), i del Decret de Presidència núm. 2023000472, de data 28-6-2023, de 
nomenament de les persones membres del Consell Executiu i de les vicepresidències del Consell 
Insular d'Eivissa (BOIB núm. 88, de 29 de juny de 2023), amb caràcter previ a l’emissió del 
corresponent informe de fiscalització prèvia limitada, de conformitat amb l'establert a l’article 72.d) del 
Reglament orgànic d’aquesta Corporació –ROCI- (BOIB núm. 136 de 18/09/2010, correcció al BOIB 
núm. 148 de 14/10/2010, modificació al BOIB núm. 48, de 16/04/2016), eleva al Consell Executiu 
(òrgan competent), en virtut de l’article 28.1.h) de la Llei 4/2022, de 28 de juny (BOIB núm. 88, de 
07/07/2022), de Consells Insulars, la següent:

PROPOSTA

1. APROVAR la despesa plurianual, d’acord amb l’article 174 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 
de març, que aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals.

2. APROVAR la redistribució de la despesa corresponent per un import 42.364,00 €, amb un IVA del 
21 % de 8.896,44 €, lo que fa un total de 51.260,44 €, a càrrec de l’aplicació 4320.22699, amb la 
següent distribució pressupostària:

Any Total (IVA inclòs) Aplicació pressupostària

2024 47.804,68 € 4530.60900

2025  3.455,76 €                           4530.60900

3. ADJUDICAR el contracte a l’entitat GRADUAL INGENIEROS S.L.U., amb NIF B57928038, per un 
import de 25.481,95 € (IVA exclòs), al que li correspon la quantitat de 5.351,21 € en concepte d’IVA 
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(21%), amb un import total de 30.833,16 €, amb una duració del contracte de dinou (19) mesos i amb 
les següents millores:

Experiència de l'equip tècnic:

ES COMPROMET a aportar un director d'obra amb la titulació d'enginyeria de camins, canals i ports 
o títol acadèmic habilitant, homologat o reconegut d'acord amb la legislació vigent amb 12 anys 
d'experiència.

ES COMPROMET a aportar un/a tècnic/a competent per a l'exercici de Coordinador/a de Seguretat i 
Salut a l'obra amb 7,5 anys d'experiència.

i amb la següent distribució pressupostària d’acord amb l’import d’adjudicació:

Any Total (IVA inclòs) Aplicació pressupostària

2024 28.674,83 € 4530.60900

2025  2.158,33 €                           4530.60900

4. DESIGNAR com a responsable del contracte al Sr. A  M  N , cap de servei 
d’Infraestructures Viàries.

5. COMUNICAR a la Intervenció, a la Tresoreria i al centre gestor de la Corporació la resolució que 
dicti l’Òrgan de Contractació.

6. NOTIFICAR als licitadors l’adjudicació.

7. PUBLICAR l'adjudicació del contracte en el Perfil del Contractant, a través de la Plataforma de 
Contractació del Sector Públic, tot de conformitat amb els articles 63 i 151 de la LCSP.

8. FORMALITZAR el contracte en el termini establert a l’art.153 de la LCSP i PUBLICAR la seva 
formalització en termes de l'article 154."

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

5. Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
Econòmica i Esports, en relació amb l’ampliació del termini d’execució del contracte entre el 
Consell Insular d’Eivissa i l’entitat mercantil, SESA MEDITERRANEO S.L, per a les obres 
d’esmena de deficiències i manteniment del centre d’interpretació de Sa Capelleta 12. Exp 
2024/4170F
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Havent-se presentat una proposta del tenor següent:

"Vist el contracte signat en data 22 de juny de 2023 entre el Consell Insular d’Eivissa i l’entitat 
mercantil SESA MEDITERRANEO, S.L., de les Obres d’esmena de deficiències i manteniment 
del Centre d’Interpretació de Sa Capelleta 12, ubicat al carrer de Sa Capelleta núm. 12 
d’Eivissa, per l'import de 206.243,14 €, a la qual li correspon l’import de 43.311,05 € en concepte 
d’IVA (21 %), amb un import total de 249.554,19 €, per resultar la millor oferta relació qualitat-preu 
per a l’Administració, amb un termini d’execució de sis mesos i amb la següent millora:

- Un (1) any d’ampliació de garantia.

Vist el Registre d’Entrada nº 2024005986 de 12 de març de 2024, de l'empresa contractista que 
sol·licita una ampliació de termini de les Obres d’esmena de deficiències i manteniment del 
Centre d’Interpretació de Sa Capelleta 12, ubicat al carrer de Sa Capelleta núm. 12, juntament 
amb la documentació que l’acompanya.

Atès l'informe favorable de la responsable del contracte, de data 15 de març de 2024 on exposa el 
següent:

“ASSUMPTE: Informe tècnic respecte de la sol·licitud d'ampliació de termini per a l'execució 
de les obres d'esmena de deficiències i manteniment del Centre d'Interpretació de Sa 
Capelleta 12, Eivissa (Expedient de contractació 000059/2022- CNT-TAO 2022/00023380C)

ANTECEDENTS

Vist l'estat de conservació del Centre d'Interpretació Arqueològica de Sa Capelleta 12 que presentava 
problemes d'oxidació de l'estructura metàl·lica d'acer estructural, goteres en els canalons interiors 
que transcorren per les cintres de la coberta, entrada de aigua pel subsòl, manca de perfileria en els 
panells que conformen la coberta, obturació del canaló frontal de la coberta plana i condensació a les 
tombes que conformen la musealització d'aquest espai, en data 28 de novembre de 2022 (Resolució: 
2022000320), el conseller del Departament d'Hisenda, Gestió Econòmica, Esports i Joventut, va 
resoldre iniciar, mitjançant procediment d'adjudicació obert simplificat, l'expedient per a la 
contractació, en els termes previstos a l'article 116 de la LCSP, de les obres d'esmena de 
deficiències i manteniment de l'edifici.

En data 20 de febrer de 2023, amb la fiscalització limitada prèvia favorable de la Intervenció 
d'aquesta Corporació, l'òrgan de contractació resolgué aprovar l'expedient, el Plec de clàusules 
administratives particulars i autoritzar la despesa corrent, amb càrrec a la partida pressupostària 
3360.6320300 del pressupost del Consell Insular d'Eivissa per a l'exercici de 2023.

Dins el procediment del dit expedient, en data 15 de juny de 2023,l'òrgan de contractació va resoldre 
adjudicar el contracte de les obres d'esmena de deficiències i manteniment del Centre d'Interpretació 
de Sa Capelleta 12, Eivissa, a l'entitat mercantil SESA MEDITERRANEO SL, amb NIF: 57219743. El 
contracte entre el Consell Insular d’Eivissa i l'entitat mercantil Sesa Mediterraneo SL, pel qual 
l'empresa adjudicatària es compromet a realitzar les obres d'esmena de deficiències i manteniment 
del Centre d'Interpretació de Sa Capelleta 12, Eivissa, amb un preu de 206.243,14 €, al qual 
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correspon la quantitat de 43.311,05 € en concepte d'IVA (21%), amb un import total de 249.554,19 € 
per resultar la millor oferta relació qualitat-preu per a l’Administració, amb un termini d’execució de sis 
(6) mesos i amb la millora d'un (1) any d'ampliació de la garantia, es va signar en data 22 de juny de 
2023.

En data 22 de juny de 2023 es va signar l'Acta de comprovació de replanteig donant inici a l'obra que, 
no obstant, es va suspendre entre els dies 20/0//23 i el 30/09/23, veient-se afectada la correcta 
execució de les obres pel Bàndol d'Alcaldia de suspensió facultativa i horari de les obres en 
temporada estival de l'Ajuntament d'Eivissa (BOIB núm. 50, de 20-04- 23). En data 2 d'octubre de 
2023 es firma l'acte de reinici de les obres, estenent el termini de vigència de la seua execució fins el 
dia 1 d'abril de 2024 (6 mesos).

En data 12 de març de 2024 (REG.:2024005986), el director tècnic de l'obra dirigeix al Departament 
de Cultura, Educació i Patrimoni sol·licitud d'ampliació de termini d'execució de l'obra, acompanyada 
d'informe de l'empresa SESA MEDITERRÁNEA SL i informe de l'empresa TRACTEL IBÉRICA SAU.

CONSIDERACIONS TÈCNIQUES

Des de l'inici de l'obra i de conformitat amb els informes emesos per la direcció facultativa i les visites 
que la tècnica que subscriu ha realitzat al centre, la empresa constructora ha realitzat les actuacions 
previstes al projecte, dins el termini d'execució de l'obra. No obstant això una part de les actuacions 
no s'han pogut executar dins el termini previst atès el retard en l'entrega de la plataforma en 
suspensió temporal (PST) ALU 1808.

En aquest punt cal indicar que un dels problemes detectats a l'edifici, del qual s'esdevenien una part 
important de la resta d'actuacions previstes, era les goteres de la coberta que havien afectat als 
elements d'acer estructural accelerant el seu procés d'oxidació. Per tant, per a la correcta execució 
de les intervencions d'esmena de deficiències i manteniment del Centre de Sa Capelleta, resulta una 
actuació prioritària i fonamental la intervenció a la coberta, especialment per l'interior de la 
construcció, part per la que les filtracions d'aigua havien oxidat i deteriorat greument les bigues, els 
canalons i les planxes.

Aquesta actuació, en el cas de Sa Capelleta, es veia condicionada per la peculiaritat i particularitat de 
l'espai. Inaugurat l'any 2011, el Centre d'Interpretació de Sa Capelleta 12 constitueix un espai de 
transició entre Dalt Vila i el jaciment del Puig des Molins, que reuneix tres períodes de la història de 
l’illa: púnic, baiximperial i andalusí. L'edifici envolta i dona coberta a una sèrie de restes arqueològics 
que inclouen: un possible santuari d'època púnica (s. IV-II ane), quaranta-una tombes d'època 
baiximperial (s. II-III dne) entre les que destaca un únic exemple de tomba en cista, i part del barri 
extramurs o raval d'època andalusina (902-1235 dne).

Recollit al Catàleg de Béns del Patrimoni Històric de l'Ajuntament d'Eivissa (número J028), el conjunt 
de restes arqueològics que allotja el centre no obstant, i als efectes de les actuacions a la coberta 
interior, ocasionen un inconvenient derivat de la irregularitat d ela superfície i del fet que cap actuació 
pot posar en perill la seua conservació. Per aquesta raó, el projecte tècnic d'esmenes i millora de 
deficiències i manteniment del Centre d'Interpretació de Sa Capelleta 12, havia d'incloure una solució 
tècnica que permetés resoldre la problemàtica d'oxidació de la coberta sense la instal·lació d'andamis 
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comuns que no disposaven d'una superfície regular per al seu assentament, als quals les restes 
dificultaven la seua mobilitat i podien suposar un risc per a la conservació dels mateixos restes.

La solució tècnica aportada va ser accedir a la coberta interior mitjançant un sistema de plataforma 
en suspensió temporal. D'altra banda, cal incidir al fet que aquesta plataforma s'havia d'ajustar a les 
peculiaritats de l'espai i, per tant, no responia quant a mides i proporcions a un model stàndar, si no 
que, s'havia de fer a mida i que, per tant, el cronograma d'actuacions es va ajustar al fet de que el 
subministrament no seria immediat si no que s'hauria d'incloure el temps de fabricació.

Tal i com corresponia, l'empresa adjudicatària de les obres, responsable de l'adquisició de la 
plataforma en suspensió homologada i feta segons les mides que permeten l'espai a treballar, va 
sol·licitar a l'empresa TRACTER IBÉRICA S.A.U, la fabricació i subministrament de la plataforma 
EN1808, en data 27-10-23, el mateix mes en que es reinicien les obres. La dita empresa va establir 
un compromís d'entrega de quatre setmanes que permetia a SESA MEDITERRAEA SL complir amb 
el cronograma d'obra previst i realitzar altres actuacions previstes (raspat i pintat de les baranes, 
reparació de l'arqueta de fecals, raspat i aplicación de pintura anticorrosiva i intumescente a 
l'estructura...) mentre es fabricava i subministrava la plataforma.

No obstant les previsions realitzades per SESA MEDITERRANEO S.L., que permetien acabar en el 
termini previst l'obra, l'entrega de la plataforma en suspensió no només no es va fer dins el termini 
previst si no que amés a més, s'ha retardat més temps de l'indicat per a la correcta execució de 
l'obra.

Malgrat que tant l'empresa constructora com la direcció tècnica varen tractar de trovar solucions 
alternatives que permeteren finalitzar l'obra en termini, per tot lo explicat anteriorment i sempre 
anteposant la protecció del patrimoni, les peculiaritats de l'espai no permetien alternatives d'accés a 
la coberta interior en condicions de seguritat pels treballadors i de manera eficient.

Tanmateix, cal indicar en aquest punt, que dins el projecte s'inclou que aquesta plataforma en 
suspensió quedarà instal·lada de manera definitiva en el Centre d'Interpretació de Sa Capelleta, per 
tal de facilitar les futures actuacions de conservació preventiva de l'estructura.

CONCLUSIONS

Atès que aquesta incidència aliena a la direcció tècnica del projecte i a l'empresa constructora, de la 
que s'ha responsabilitzat l'empresa TRACTEL IBÉRICA SAU. Mitjançant escrit dirigit a SESA 
MEDITERRANEA S.L., ha suposat un retard en la realització de la intervenció d'esmena i millora de 
la coberta interior, actuació que, d'altra banda, resulta imprescindible tant per a la conservació 
correcta de l'edifici com per a la perdurabilitat de les altres actuacions realitzades, la majoria 
derivades de les goteres.

Vist que el subministrament i la instal·lació de la plataforma resulten fonamentals per a la correcta 
execució de l'obra i que, en el període de retard en l'entrega la empresa SESA MEDITERRANEA S.L. 
no ha abandonat les seues obligacions i ha realitzat totes les intervencions que s'han pogut 
adelantar.

Vist que en data 7 de març la plataforma va arribar a Eivissa i ja ha estat instal·lada.
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La tècnica que subscriu INFORMA FAVORABLEMENT l'ampliació del termini d'execució de les obres 
d'esmena de deficiències i manteniment del Centre d'Interpretació de Sa Capelleta 12, Eivissa 
(Expedient de contractació 000059/2022-CNT-TAO 2022/00023380C) per causes no imputables al 
contractista, per un període de dos mesos des de la data 01 d'abril de 2024 fins la data 01 de juny de 
2024.”

Vist l'informe jurídic de data 18 de març 2024, en el qual s'informa favorablement l'ampliació del 
termini, de dos mesos, des del 01 d’abril fins al 01 de juny de 2024, atès que segons l’informe 
tècnic tot just transcrit, el retard produït ha estat per motius no imputables al contractista.

Vist l’informe proposta de la cap del Servei de Contractació i Coordinació, de data 19 de març de 
2024.

En relació amb el mateix, aquest conseller executiu del Departament d’Hisenda, Gestió Econòmica, 
Esports i Joventut que subscriu declara expressament, sota la seva responsabilitat, que no es troba 
en situació de conflicte d'interessos, als efectes d'allò previst a l'article 64.1 de la Llei 9/2017 de 
contractes del sector públic, amb la finalitat d’evitar qualsevol distorsió de la competència, garantir la 
transparència en el procediment i assegurar la igualtat de tracte a tots els licitadors. Coneix també 
que en cas de trobar-se en alguna situació respecte de la qual pogués donar-se conflicte 
d’interessos, estaria obligat a abstenir-se d’intervenir en el procediment (art. 23 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim Jurídic del Sector Públic). Així mateix es compromet a posar en coneixement de 
l’òrgan de contractació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interessos o causa d’abstenció 
que pogués suscitar-se.

Sobre la base de tot l’anterior, el conseller executiu del Departament d’Hisenda, Gestió Econòmica 
Esports i Joventut, de conformitat amb l'establert a l’article 72.d) del Reglament orgànic d’aquesta 
Corporació –ROCI- (BOIB núm. 136 de 18/09/2010, correcció al BOIB núm. 148 de 14/10/2010, 
modificació al BOIB núm. 48, de 16/04/2016), eleva al Consell Executiu (òrgan competent), en virtut 
de l’article 28.1.h) de la Llei 4/2022, de 28 de juny (BOIB núm. 88, de 07/07/2022), de Consells 
Insulars, la següent:

PROPOSTA

PRIMER. CONCEDIR a l’entitat mercantil SESA MEDITERRANEO, S.L., amb NIF B- 57219743, una 
ampliació de dos mesos del termini d'execució del contracte per Obres d’esmena de deficiències i 
manteniment del Centre d’Interpretació de Sa Capelleta 12, ubicat al carrer de Sa Capelleta núm. 12, 
des del 01 d’abril fins al 01 de juny de 2024.

SEGON. MANTENIR dipositada la garantia formalitzada mitjançant aval bancari, per import de 
10.312,56 €.

TERCER. NOTIFICAR a l’empresa interessada, i donar-ne trasllat al responsable del contracte als 
efectes escaients, l'acord que adopti el Consell Executiu. "

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).
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6. Punts d’urgència.

A continuació, el secretari informa als assistents que hi ha vuit assumptes que no han estat inclosos 
en l’ordre del dia per haver estat lliurats fora de termini i que en cas de ser tractats se n’hauria de 
declarar prèviament la urgència, i que son els següents:

6.1 Proposta de la consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, Cooperació 
Municipal i Recursos Humans, en relació amb l’aprovació primer abonament actuacions gestió directa 
artesania i moda Adlib any 2024. Exp. 2023/21833X

6.2 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb el pagament del Consell Insular d’Eivissa a Fires, Congressos i 
Esdeveniments d’Eivissa, SAU del 10% restant del pressupost establert per a l’execució del Pla 
d'actuació per a la gestió de les instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel durant l’exercici 
2022. Exp. 2022/1564X

6.3 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, mitjançant 
procediment obert i subjecte a regulació harmonitzada, del servei de control biològic de moscards a 
l’illa d’Eivissa 2025. Exp. 2024/2734C

6.4 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, mitjançant 
procediment obert simplificat abreujat del servei d’organització i execució de la cursa ciclista de 
s’Indiot 2024. Exp. 2024/2163R

6.5 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb la resolució del contracte per al servei consistent en la realització de 
documentació, anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i confecció d’una nova relació de 
llocs de treballs del Consell Insular d’Eivissa. Exp. 2022/19947Z

6.6 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb el pagament a compte del Consell Insular d’Eivissa a FECOEV, SAU de 
536.316,58 euros per a l’execució del Pla d'actuació a realitzar durant l’exercici 2024 de la gestió de 
les instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel. Exp. 2024/1558V

6.7 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió Econòmica i 
Esports, en relació amb l’adjudicació mitjançant procediment negociat sense publicitat, del 
subministrament per a la cessió de la llicència , el dret d’ús i manteniment d’una plataforma que 
permeti automatitzar els processos de selecció de personal, així com d'assistència tècnica 
d’assessorament per al Consell Insular d’Eivissa. Exp. 2023/2996T

6.8 Proposta d’acord de la consellera del Departament de Benestar Social, Família i Igualtat, signada 
conjuntament amb la cap de Secció d’Atenció a persones amb discapacitat, en relació amb 
l’aprovació del pagament de la factura núm. 23/96 de data 31/12/2023 corresponent a l’encarreg de 
gestió a FECOEV, per a l’organització el dia 3 de desembre de 2023 de les activitats del «Dia 
internacional de les persones amb discapacitat» al Recinte Firal d’Eivissa. Exp 2023/22054R
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Els membres presents del Consell Executiu (7) mostren la seua conformitat i acorden per unanimitat, 
tractar els assumptes pel tràmit d’urgència.

6.1 Proposta de la consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, Cooperació 
Municipal i Recursos Humans, en relació amb l’aprovació primer abonament actuacions gestió 
directa artesania i moda Adlib any 2024. Exp. 2023/21833X

Havent-se presentat la següent proposta, amb la declaració prèvia d’urgència:

"El Ple del Consell Insular d’Eivissa, en sessió ordinària de dia 16 d’abril de 2018, va acordar 
"GESTIONAR el Consell Insular d’Eivissa de forma directa a través de la seua mercantil 100% 
pública, denominada Fires, Congressos i Esdeveniments d'Eivissa, SAU (en endavant, FECOEV), 
l'organització i participació en esdeveniments de promoció de la moda Adlib i de l'artesania en 
general, es portin a terme, tot d'acord amb la competència que fou atorgada a la Corporació per la 
Llei 8/1999, de 12 d'abril, d'atribució de competències als Consells Insulars de Menorca i d'Eivissa i 
Formentera en matèria d'Agricultura, Ramaderia, Pesca i Artesania." 

Pel que respecta a les actuacions a realitzar l’any 2024, el Ple del Consell Insular d’Eivissa, en data 1 
de desembre de 2023, va aprovar inicialment el Pressupost del Consell Insular d’Eivissa per a l’any 
2024, que inclou el Pla d’actuació de FECOEV, que recull les actuacions derivades de la gestió, de 
manera directa, de l’organització i participació en esdeveniments de promoció de la moda Adlib i de 
l’artesania en general, per a l’any 2024. Aquest Pressupost va ser publicat la seva aprovació 
definitiva en el BOIB núm. 176, de 30 de desembre de 2023.

El Pla d’Actuacions de 2024 de FECOEV, també inclou un Pla de Tresoreria que contempla transferir 
1.784.468,92 € en dos pagaments en el termini indicat, per a l’organització de les actuacions i 
esdeveniments de l’any 2024 en matèria de moda artesana i artesania, segons l’indicat a la taula 
següent:

Primer pagament a FECOEV: 90% del Pressupost.
Data de pagament: del 15 al 30 de gener de 2024 1.606.022,03 €

Segon pagament a FECOEV: 10% restant del Pressupost una 
vegada liquidat el Pla d’Actuació en gener de 2025 178.446,89 €

Total aportació a FECOEV per a la gestió directa en matèria de 
promoció de la moda artesana Adlib i artesania en general 1.784.468,92 €

En data 17 de gener de 2024 (RGE núm. 2024001147), l’entitat FECOEV presenta escrit de 
sol·licitud del primer pagament previst en el seu Pla d’Actuacions, en matèria de promoció de 
l’artesania i de la moda artesana Adlib per a l’exercici 2024, per import de 1.606.022,03 €.

Es disposa de la retenció de crèdit núm. 2/2024000000449 de data 22/01/2024 per atendre les 
obligacions objecte del present expedient.
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De conformitat amb allò disposat al Decret de Presidència núm. 2023000467, d’estructura del govern 
del Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments, de data 28 de juny de 2023 (BOIB núm. 88, 
de 29 de juny de 2023), s’atribueix al Departament de Promoció Econòmica, Cooperació Municipal i 
Recursos Humans, entre d’altres, les competències pròpies del Consell Insular en matèria d'artesania 
i promoció de la moda, desenvolupament empresarial, indústria i vigilància de marques.

Pel que fa a la competència per aprovar la quantia econòmica determinada del Pla d’Actuacions de 
FECOEV, de les actuacions derivades de la gestió, de manera directa, de l’organització i participació 
en esdeveniments de promoció de la moda Adlib i de l’artesania en general de per a l’any 2024, de 
conformitat amb el determinat a la base 24 de les Bases d’Execució del Pressupost del Consell 
Insular d’Eivissa de l’any 2024, es preveu que el Consell Executiu és l’òrgan competent en relació 
amb les transferències a societats mercantils de capital 100% titularitat del Consell Insular d’Eivissa.

En data 31 de gener de 2024, la cap de Secció d’Indústria eleva a la consellera executiva del 
Departament de Promoció Econòmica, Cooperació Municipal i Recursos Humans, informe proposta 
favorable de l’aprovació del primer abonament de les actuacions de gestió directa de l’artesania i de 
la moda Adlib per a l’any 2024.

En virtut de tot l’anterior, de conformitat amb l’article 72.d del Reglament orgànic del Consell Insular 
d’Eivissa (BOIB núm. 136, de 18-9-2010, correcció en BOIB núm. 148, de 14-10-2010, modificació en 
BOIB núm. 48, de 16-4-2016), sempre i quan prèviament s’emeti el corresponent informe de 
fiscalització prèvia, preceptiu i necessari de la Intervenció de la Corporació, i en cas que dit informe 
sigui favorable, s’eleva al Consell Executiu, la següent 

PROPOSTA

PRIMER.- AUTORITZAR i DISPOSAR la quantia d’un milió sis-cents sis mil vint-i-dos euros amb tres 
cèntims (1.606.022,03 €) a càrrec de la partida 4220.44911 corresponent a la gestió directa per 
l’entitat mercantil FECOEV SAU, de les actuacions derivades de la gestió, de manera directa, de 
l’organització i participació en esdeveniments de promoció de la moda artesana Adlib, i de l’artesania 
en general per a l’any 2024, que forma part del Pressupost del Consell Insular de l’any 2024. 

SEGON.- TRANSFERIR a FECOEV, SAU amb NIF A07837602,  el primer pagament establert en el 
Pla de Tresoreria inclòs al Pla d’Actuacions per a l’any 2024 de FECOEV, per import d’un milió sis-
cents sis mil vint-i-dos euros amb tres cèntims (1.606.022,03 €).

TERCER.- COMUNICAR el present Acord a la mercantil FECOEV."

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

6.2 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
Econòmica i Esports, en relació amb el pagament del Consell Insular d’Eivissa a Fires, 
Congressos i Esdeveniments d’Eivissa, SAU del 10% restant del pressupost establert per a 
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l’execució del Pla d'actuació per a la gestió de les instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de 
Sant Rafel durant l’exercici 2022. Exp. 2022/1564X

Havent-se presentat la següent proposta, amb la declaració prèvia d’urgència:

"El Ple del Consell Insular d'Eivissa de data 29 de juliol de 2011 va acordar, com conseqüència de la 
dissolució i posterior liquidació de la societat SPOCTUR S.A., "RECUPERAR el Consell Insular 
d'Eivissa la possessió i l'ús de les instal·lacions i els béns del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel, 
gestionat fins aleshores per SPOCTUR, S.A., i adscriure'ls a la mercantil Ferias y Congresos de Ibiza 
y Formentera, SA (FECOEF, S.A.), amb CIF A-07837602, per tal que aquesta entitat continuï amb 
l'ús, la gestió i l'administració de les instal·lacions i els béns del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel, 
propietat del Consell Insular d'Eivissa". 

En data 9 de novembre de 2021, el conseller executiu del departament d'Hisenda, Gestió Econòmica, 
Esports i Joventut i el director insular d’Esports varen signar el Pla d'actuació a realitzar durant 
l’exercici 2022 per Fires, Congressos i Esdeveniments d’Eivissa, SAU per a la gestió de les 
instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel amb un import total de 432.156,21 euros.

El Ple del Consell Insular d’Eivissa, en sessió ordinària de data 17 de desembre de 2022 va aprovar 
amb caràcter d’inicial, l’expedient del Pressupost del Consell Insular d’Eivissa per a l’exercici 2022, 
que inclou aquest pla d’actuació. L’aprovació definitiva del pressupost del Consell Insular d’Eivissa 
per a l’exercici 2022 fou publicada en el BOIB núm. 8 de 13 de gener de 2022.

En el pressupost del Consell Insular d’Eivissa per l’exercici 2022, hi constava la partida 
pressupostària 3410 44911 amb un crèdit inicial de 432.156,21 euros, per fer front a les obligacions 
d’aquest pla d’actuació.

L’esmentat pla en el seu punt 11 estableix que «Es contempla la realització de pagaments parcials a 
compte de l’import total previst que es realitzaran tenint en compte el que disposen les bases 
d’execució del pressupost del Consell Insular d’Eivissa per l’exercici 2022»
Per acord del consell executiu de data 11 de març de 2022 es va aprovar el pagament a compte del 
Consell Insular d’Eivissa a l’entitat Fires, Congressos i Esdeveniments d’Eivissa, SAU (NIF: 
A07837602) de 388.940.59 euros ( 90 % del total pressupostat) per a l’execució del Pla d'actuació a 
realitzar durant l’exercici 2022 per Fires, Congressos i Esdeveniments d’Eivissa, SAU per a la gestió 
de les instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel, que forma part del Pressupost del 
Consell Insular de l’any 2022.
El pagament de dita quantitat es va realitzar en data 17 de març de 2022

En data 22 de febrer de 2024 i núm de registre d’entrada 2024004228, el gerent de l’esmentada 
empresa D  M  M  ha sol·licitat el «segundo pago tal y como está previsto en el plan de 
tesoreria del plan de actuación de FECOEVB SAU  en materia de gestión de las instalaciones del 
recinto del hipódromo de San Rafel para el ejercicio 2022 cuyo importe asciende a 43.215,62 euros». 
Juntament amb la sol·licitud presenta informe d’auditoria realitzat per l’empresa Kreston Iberaudit 
(CSV núm. ).
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En data 22 de febrer de 2024 i núm de registre d’entrada 2024004889, FECOEV presenta les 
comptes anuals de l’any 2022 firmades pel consell d’administració (CSV núm. 

).

Atesa la retenció de crèdit núm. 2/2024000001674 que consta en l’expedient i que garanteix 
l’existència de crèdit adequat i suficient.

Atès l’informe tècnic favorable emès pel tècnic superior d’esports en data 13 de març de 2024.
Atès l'informe proposta del tècnic superior d’esports de data 13 de març de 2024 referent al 
pagament del 10% restant del pla d’actuació.

Atesa la  base 24.b de les Bases d’Execució del Pressupost del Consell Insular d’Eivissa de l’any 
2022, que determina que el Consell Executiu és l’òrgan competent en relació amb les transferències 
a societats mercantils de capital 100% titularitat del Consell Insular d’Eivissa.

Atès el Decret de Presidència núm. 2023000467, de data 28 de juny de 2023 d’estructura del Govern del 
Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments (BOIB núm. 88, de 29-06-2023), el Decret de 
Presidència núm. 2023000472, de 28 de juny de 2023 de nomenament de les persones membres del 
Consell Executiu i de les vicepresidències del Consell Insular d'Eivissa (BOIB núm. 88, de 29-06-2023), i 
l’article 36.2.d) de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, en relació amb les atribucions dels 
directors insulars.
En virtut de tot l’anterior, amb caràcter previ a l’emissió del corresponent informe de fiscalització previ, 
preceptiu i necessari de la Intervenció de la Corporació, i per al cas que l’informe esmentat sigui 
favorable i de conformitat, elevo al Consell Executiu, tot de conformitat amb l’article 72.d del Reglament 
orgànic del Consell Insular d’Eivissa (BOIB núm. 136, de 18-09-2010; correcció en BOIB núm. 148, de 
14-10-2010; modificació en BOIB núm. 48, de 16-04-2016) i l’article 28 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, 
de consells insulars, en relació amb les atribucions del Consell Executiu del Consell Insular la següent

PROPOSTA D’ACORD

1. Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació de pagament de la despesa de 43.215,62  euros 
amb càrrec a l’aplicació pressupostària 3410 44911 del pressupost de 2024 en concepte de 
pagament del Consell Insular d’Eivissa a l’entitat Fires, Congressos i Esdeveniments d’Eivissa, SAU 
(NIF: A07837602) del 10% restant del pressupost establert per a  la l’execució del Pla d'actuació de 
la gestió de les instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel  durant l’exercici 2022.

2. Comunicar  aquest acord del Consell Executiu a la mercantil FECOEV SAU."

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

6.3  Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
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Econòmica i Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, 
mitjançant procediment obert i subjecte a regulació harmonitzada, del servei de control 
biològic de moscards a l’illa d’Eivissa 2025. Exp. 2024/2734C

Havent-se presentat la següent proposta, amb la declaració prèvia d’urgència:

"Donada compte de l’expedient de contractació núm. 2024/00002734C tramitat per a l'adjudicació, 
mitjançant procediment obert i subjecte a regulació harmonitzada, tramitat per la contractació del 
servei de control biològic de moscards. Illa d'Eivissa 2025.

Vista la retenció de crèdit adequada i suficient i l’informe d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera.

Vist l'informe jurídic, de data 12 de març de 2024.

Vist l’informe proposta de la cap del Servei de Contractació i Coordinació de data 12 de març de 
2024.

En relació amb el mateix, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports que subscriu declara expressament, sota la seva responsabilitat, que 
no es troba en situació de conflicte d'interessos, als efectes d'allò previst a l'article 64.1 de la Llei 
9/2017 de contractes del sector públic, amb la finalitat d’evitar qualsevol distorsió de la competència, 
garantir la transparència en el procediment i assegurar la igualtat de tracte a tots els licitadors. Coneix 
també que en cas de trobar-se en alguna situació respecte de la qual pogués donar-se conflicte 
d’interessos, estaria obligat a abstenir-se d’intervenir en el procediment (art. 23 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim Jurídic del Sector Públic). Així mateix es compromet a posar en coneixement de 
l’òrgan de contractació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interessos o causa d’abstenció 
que pogués suscitar-se.

Sobre la base de tot l'anterior, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports, amb caràcter previ a l'emissió del corresponent informe de 
fiscalització prèvia limitada, Decret de Presidència núm. 2023000467, de data 28-6-2023, 
d’Estructura del Govern del Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments (BOIB núm. 88, de 
29 de juny de 2023), i del Decret de Presidència núm. 2023000472, de data 28-6-2023, de 
nomenament de les persones membres del Consell Executiu i de les vicepresidències del Consell 
Insular d'Eivissa (BOIB núm. 88, de 29 de juny de 2023), amb caràcter previ a l’emissió del 
corresponent informe de fiscalització prèvia limitada, de conformitat amb l'establert a l’article 72.d) del 
Reglament orgànic d’aquesta Corporació –ROCI- (BOIB núm. 136 de 18/09/2010, correcció al BOIB 
núm. 148 de 14/10/2010, modificació al BOIB núm. 48, de 16/04/2016), eleva al Consell Executiu 
(òrgan competent), en virtut de l’article 28.1.h) de la Llei 4/2022, de 28 de juny (BOIB núm. 88, de 
07/07/2022), de Consells Insulars, la següent:

PROPOSTA

Primer. Aprovar l’expedient de contractació, que incorpora els Plecs de prescripcions tècniques i de 
clàusules administratives particulars que regiran el contracte, i disposar l'obertura del procediment 
d'adjudicació.
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Segon. Declarar de tramitació anticipada l’expedient de contractació i adjudicar el contracte pel 
procediment obert i subjecte a regulació harmonitzada.

Tercer. Aprovar la despesa corresponent per un import 106.958,99 € (sense IVA) al qual li correspon 
en concepte d’IVA la quantitat de 22.461,39 € (21% IVA) €, amb un import total de 129.420,38 €€, 
amb càrrec a la següent aplicació pressupostària:

Any Total (IVA inclòs) Aplicació pressupostària

2025 129.420,38 € 1700 2279900

Quart. Que es compleixin tots els altres tràmits preceptius d’impuls fins a la formalització de l’oportú 
contracte."

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

6.4 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
Econòmica i Esports, en relació amb l’expedient de contractació, tramitat per a l’adjudicació, 
mitjançant procediment obert simplificat abreujat del servei d’organització i execució de la 
cursa ciclista de s’Indiot 2024. Exp. 2024/2163R 

Havent-se presentat la següent proposta, amb la declaració prèvia d’urgència:

"Donada compte de l’expedient de contractació núm. 2024/00002163R, tramitat per a l'adjudicació, 
mitjançant procediment obert simplificat abreujat, del servei d’organització i execució de la cursa 
ciclista de s’Indiot 2024.

Vista la retenció de crèdit adequada i suficient, i l’informe d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera.

Vist l'informe jurídic, de data 12 de març de 2024.

Vist l’informe proposta de la cap del Servei de Contractació i Coordinació de data 12 de març de 
2024

En relació amb el mateix, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports que subscriu declara expressament, sota la seva responsabilitat, que 
no es troba en situació de conflicte d'interessos, als efectes d'allò previst a l'article 64.1 de la Llei 
9/2017 de contractes del sector públic, amb la finalitat d’evitar qualsevol distorsió de la competència, 
garantir la transparència en el procediment i assegurar la igualtat de tracte a tots els licitadors. Coneix 
també que en cas de trobar-se en alguna situació respecte de la qual pogués donar-se conflicte 
d’interessos, estaria obligat a abstenir-se d’intervenir en el procediment (art. 23 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim Jurídic del Sector Públic). Així mateix es compromet a posar en coneixement de 
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l’òrgan de contractació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interessos o causa d’abstenció 
que pogués suscitar-se.

Sobre la base de tot l'anterior, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports, amb caràcter previ a l'emissió del corresponent informe de 
fiscalització prèvia limitada, Decret de Presidència núm. 2023000467, de data 28-6-2023, 
d’Estructura del Govern del Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments (BOIB núm. 88, de 
29 de juny de 2023), i del Decret de Presidència núm. 2023000472, de data 28-6-2023, de 
nomenament de les persones membres del Consell Executiu i de les vicepresidències del Consell 
Insular d'Eivissa (BOIB núm. 88, de 29 de juny de 2023), amb caràcter previ a l’emissió del 
corresponent informe de fiscalització prèvia limitada, de conformitat amb l'establert a l’article 72.d) del 
Reglament orgànic d’aquesta Corporació –ROCI- (BOIB núm. 136 de 18/09/2010, correcció al BOIB 
núm. 148 de 14/10/2010, modificació al BOIB núm. 48, de 16/04/2016), eleva al Consell Executiu 
(òrgan competent), en virtut de l’article 28.1.h) de la Llei 4/2022, de 28 de juny (BOIB núm. 88, de 
07/07/2022), de Consells Insulars, la següent:

PROPOSTA

Primer. Aprovar l’expedient de contractació, que incorpora els Plecs de prescripcions tècniques i els 
Plecs de clàusules administratives particulars que regiran el contracte, i disposar l'obertura del 
procediment d'adjudicació.

Segon. Declarar de tramitació ordinària l’expedient de contractació i adjudicar el contracte pel 
procediment obert simplificat abreujat.

Tercer. Aprovar la despesa corresponent per un import de 21.902,29 € (sense IVA) al qual li 
correspon en concepte d’IVA la quantitat de 4.599,48 €, amb un pressupost total de 26.501,77 €, amb 
càrrec a la següent aplicació pressupostària:

Any Total (IVA inclòs) Aplicació pressupostària

2024 26.501,77 € 3410.22799

Quart. Que es compleixin tots els altres tràmits preceptius d’impuls fins a la formalització de l’oportú 
contracte."

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

6.5  Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
Econòmica i Esports, en relació amb la resolució del contracte per al servei consistent en la 
realització de documentació, anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i confecció 
d’una nova relació de llocs de treballs del Consell Insular d’Eivissa. Exp. 2022/19947Z
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Havent-se presentat la següent proposta, amb la declaració prèvia d’urgència:

"Vist l’expedient de resolució (exp. núm. 2022/19947Z) del contracte subscrit en data 7/01/2022 entre 
el Consell Insular d’Eivissa i l’entitat mercantil D’ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACIÓN, S.A. per 
al SERVEI CONSISTENT EN LA REALITZACIÓ DE DOCUMENTACIÓ, ANÀLISI, DESCRIPCIÓ I 
VALORACIÓ DELS LLOCS DE TREBALL I CONFECCIÓ D’UNA NOVA RELACIÓ DE LLOCS DE 
TREBALL DEL CONSELL INSULAR D’EIVISSA, el qual va ser incoat per acord del Consell 
Executiu d’aquesta Corporació de data 13/10/2023.

Vist que la fiança definitiva es diposità en metàl·lic per import de 3.033,80 € en data 22/11/2021.

Vist que en data 24/10/2023 l'empresa contractista sol·licità l’ampliació de termini de tràmit 
d'audiència i accés i còpia de l'expedient (RGE núms. 2023031053 i 2023031065).

Vist que aprovada la concessió d'una ampliació de termini i donat accés a l'expedient de resolució, en 
data 27/10/2023 (RGE núm. 2023031413), l’esmentada empresa s'oposà a la resolució del contracte. 
Vist l’informe jurídic, de data 30/11/2023, emès pel cap de Servei del  Departament de Territori, 
Ordenació Turística, Mobilitat, Infraestructures Viàries i Intrusisme, Sr. A  G  L , del 
següent tenor literal: 

“Assumpte: expedient de contractació núm. 24/2021-CNT per al servei consistent en la realització de 
documentació, anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i confecció d’una nova relació de 
llocs de treball del Consell Insular d’Eivissa.

Vist l’encàrrec 99742 formulat pel Servei de Contractació i Coordinació en data 29/11/2023 mitjançant 
el gestor d’expedients MyTAO en l’expedient anteriorment referenciat, en què es sol·licitada un 
informe tècnic amb relació a la resolució del contracte adjudicat a l'entitat mercantil D’ALEPH 
INICIATIVAS Y ORGANIZACIÓN, SA, (expedient núm. 24/2021-CNT) resulta procedent emetre el 
següent

INFORME

Antecedents

1. En data 7 de gener de 2022 el Consell Insular d’Eivissa va signar amb l'entitat mercantil D’ALEPH 
INICIATIVAS Y ORGANIZACIÓN, SA (d’ara endavant, D’ALEPH), un contracte de servei consistent 
en la realització de documentació, anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i confecció d’una 
nova relació de llocs de treball del Consell Insular d’Eivissa (expedient de contractació núm. 
2021/00013063B), per import de 91.933,38 euros més IVA, i un termini de durada de vuit mesos, 
distribuït en tres fases i de la següent forma:

- FASE I.  Análisis diseño y valoración de los puestos de trabajo existentes. Manual para la 
actualización de la descripción funcional del lugares. Plazo de ejecución de 3 meses. Una vez 
enviado el documento definitivo de la fase 1, se interrumpirá el plazo de duración contractual hasta 
que se emita el informe sobre el resultado de la fase 1.
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Resultado de la fase 1:
- Organigrama actual y propuesta de organigrama (unidades organizativas)
- RPT inicial
- Manual de Gestión y Valoración de Puestos de trabajo

- FASE II: Propuesta del documento de referencia. Plazo de ejecución de 3 meses. Concluida la 
fase 1 y con el informe favorable del centro gestor, se iniciará la fase 2. Una vez presentada la 
propuesta al CIE, se podrá interrumpir el plazo de duración del contrato con el fin de proceder a su 
supervisión; una vez emitido el informe sobre el resultado de la fase 2, se continuará con el contrato.
Resultado de la fase 2:
- Propuesta Proyecto de RPT del CIE.
- Esta propuesta deberá estar justificada y se explicará de forma clara la creación, desaparición y / o 
modificación de los diferentes puestos de trabajo.

- FASE III: RPT. Plazo de ejecución de 2 meses. Concluida la fase 2 y con el informe favorable del 
centro gestor, se iniciará la fase 3. Una vez presentado el proyecto al CIE, con el informe sobre el 
resultado favorable de la fase 3, se dará por concluido el contrato.
Resultado de la fase 3:
RPT del CIE
- Aprobada por el Pleno.
- Publicada en Internet.
- Explicada a los empleados y parte social.
- Registrada en el programa informático.

2. En data 10 de juny de 2022, D’ALEPH va trametre al Consell Insular d’Eivissa el document 
«REALITZACIÓ DE LA VALORACIÓ I RELACIÓ DELS LLOCS DE TREBALL (RLT) QUE 
CONFIGUREN L’ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DEL CONSELL INSULAR D’EIVISSA 
INFORME DE PROPOSTA ORGANITZATIVA CONSELL INSULAR D’EIVISSA».

3. En data 12 de juliol de 2022, D’ALEPH va trametre al Consell Insular d’Eivissa una revisió del 
document anteriorment esmentat, «REALITZACIÓ DE LA VALORACIÓ I RELACIÓ DELS LLOCS DE 
TREBALL (RLT) QUE CONFIGUREN L’ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DEL CONSELL 
INSULAR D’EIVISSA. INFORME DE PROPOSTA ORGANITZATIVA I PROPOSTES DE MILLORES 
EN LA GESTIÓ DE RRHH DEL CONSELL INSULAR D’EIVISSA» però, com es pot comprovar, no es 
varen lliurar tots els documents que integren la FASE I del contracte. Ha d’especificar-se que aquesta 
FASE I finalitzava el dia 7 d’abril i no consta que l’empresa hagués sol·licitat cap ampliació de la 
mateixa.
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4. Dia 3 d’octubre de 2022, amb RGE núm. 2022028460, D’ALEPH, SA, va presentar al Consell 
Insular d’Eivissa un escrit en què va exposar que els treballs corresponents a la FASE 1 (Anàlisi, 
disseny i valoració de llocs de treball existent. Manual per a l’actualització de la descripció funcional 
dels llocs) havien finalitzat i, a tal efecte, va adjuntar la proposta organitzativa i l’organigrama, la RPT 
inicial, i el Manual de Gestió i Valoració de Llocs de Treball.

Així mateix, en aquest escrit, l’entitat interessada va reconèixer una demora de més de 5 mesos per 
diverses causes que va considerar imputables a l’administració (retard en les tres reunions previstes 
de presentació del projecte amb representants polítics, representants dels treballadors i amb la 
plantilla; retard durant la fase d’entrevistes amb els llocs de comandament; retard dels enviaments 
dels qüestionaris), per la qual cosa va sol·licitar l’ampliació del termini d’execució del contracte fins al 
dia 30 d’abril de 2023, però el contracte en el seu conjunt havia finalitzat el dia 7 de setembre sense 
que s’hagués tramitat cap pròrroga o ampliació del mateix, constant contracte, és a dir, dins del 
termini de vigencia del mateix.

5. El dia 15 de novembre de 2022 el Secretari General del Consell Insular d’Eivissa va dirigir un ofici 
a l’entitat contractista en què deixava constància de diverses incorreccions mancances de concreció i 
confusions en la documentació tramesa per D’ALEPH, SA, i va concloure afirmant que “en tant en 
quant no es resolguin no es pot obrir un període de observacions a les fitxes dels llocs de treball. I 
per altra banda, l’organització no és un tema a consensuar amb els treballadors ni representants 
sindicals del Consell”.

6. Dia 18 de novembre de 2022, el cap de Servei de Recursos Humans, responsable del contracte, 
va informar desfavorablement sobre l’ampliació del termini d’execució del contracte de servei 
consistent en la realització de documentació, anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i 
confecció d’una nova relació de llocs de treball del Consell Insular d’Eivissa fins al dia 30 d’abril de 
2023, segons va sol·licitar D’ALEPH, en considerar que resulta procedent optar per la resolució de 
l’esmentat contracte, sense imposició de penalitats, amb confiscació de la garantia.

7. Dia 30 de novembre de 2022, la cap del Servei de Contractació i Coordinació va emetre un informe 
amb proposta per tal d’incoar procediment de resolució, per incompliment culpable del contractista; 
així mateix, va proposar donar audiència al contractista per un termini de 10 dies naturals, confiscar 
la garantia definitiva dipositada en metàl·lic en data 22/11/2021 per import de 3.033,80 €, i sol·licitar, 
per al cas que l’entitat mercantil contractista formulés oposició a la resolució del contracte, dictamen 
del consell consultiu de la comunitat autònoma.

8. Dia 2 de desembre de 2022 (RGE núm. 2022035850) D’ALEPH va presentar un escrit al Consell 
Insular d’Eivissa, en què va manifestar la seva disconformitat amb les observacions efectuades pel 
Secretari General del Consell Insular en l’ofici de data 15 de novembre.

9. Com a conseqüència del fet anterior, en data 7 de desembre de 2022 el Servei de Contractació i 
Coordinació va encarregar un altre informe al cap de Servei de Recursos Humans (encàrrec núm. 
79791)

10. Dia 23 de desembre de 2022, el cap de Servei de Recursos Humans va emetre un altre informe 
en què va concloure que resulta procedent optar per la resolució de l’esmentat contracte, sense 
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imposició de penalitats, amb confiscació de la garantia, de conformitat amb l’informe que va emetre 
en data 17 de novembre de 2022.

11. Dia 25 de maig de 2023, amb RGE núm. 2023014064, DALEPH va aportar un escrit de 
reclamació de factures pendents d'abonament corresponent a l'expedient de contractació 
2021/00013063B/Exp. 24/2021-CNT pels serveis consistent en la realització de documentació, 
anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i confecció d’una nova relació de llocs de treball del 
Consell Insular d’Eivissa.

12. Com a conseqüència del fet anterior, en data 26 de maig de 2023, el Servei de Contractació i 
Coordinació va sol·licitar un altre informe tècnic al cap de Servei de Recursos Humans, qui es va 
remetre als informes emesos en dates 18 de novembre de 2022 i 23 de desembre de 2022, a més de 
l'informe emès en data 30 de novembre de 2022 per la cap del Servei de Contractació i Coordinació.

13. En data 13 d’octubre de 2023, el Consell Executiu del Consell Insular d’Eivissa va aprovar un 
Acord en què es conclou: 

“(.../...)
PRIMER. INCOAR PROCEDIMENT DE RESOLUCIÓ, per incompliment culpable del 
contractista, per a la realització del servei consistent en la realització de documentació, 
anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i.confecció d’una nova relació de llocs de 
treball del Consell Insular d’Eivissa, acordat al seu dia, entre el Consell Insular d’Eivissa i 
D’ALEPH INCIATIVAS Y ORGANIZACIÓN, S.A., amb NIF A63141170, per un import de 
60.676,03 (sense IVA) al qual li correspon en concepte d’IVA 12.741,97 €, amb un import total 
de 73.418,00 €.
SEGON. CONFISCAR la garantia definitiva dipositada en metàl·lic en data 22/11/2021 per 
import de 3.033,80 €.
TERCER. DONAR AUDIÈNCIA al contractista per un termini de 10 dies naturals. 
CUART. SOL·LICITAR, així mateix, per al cas que l’entitat mercantil contractista formulés 
oposició a la resolució del contracte, dictamen del Consell Consultiu de la Comunitat 
Autònoma de les Illes Balears”.

14. En data 24 d’octubre de 2023, D’ALEPH va presentar un escrit d’al·legacions, ratificades 
posteriorment per escrit de data 27 d’octubre de 2023 (RGE. núm. 2023031413), en què va 
manifestar la seva oposició a la resolució del contracte i va justificar detalladament les raons per les 
quals, al seu entendre, no va poder lliurar la documentació relativa al contracte que ens ocupa dins 
dels terminis previstos.

Consideracions de Dret: 

PRIMER. Incompliment de terminis per part del contractista.
De conformitat amb allò disposat als plecs del contracte, el termini màxim per a la realització dels 
treballs objecte d’aquest contracte, segons ja es va exposar, és de vuit (7) mesos, d’acord amb les 
diferents fases establertes, amb relació al qual únicament es preveuen dos supòsits d’interrupció dels 
terminis del contracte:

a) El primer, el que es preveu per al temps de valoració i emissió d’informe entre les fases; en 
aquest cas, no es considerarà interromput aquells terminis o demores causades pel Consell 
Insular d’Eivissa, prèviament assenyalades per l’empresa i acceptades pel Consell, com pot 
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ser per falta d’informació, falta de disponibilitat a l’hora de reunir treballadors o altres que 
pugin sorgir i siguin comunicades.
b) El segon, pel que fa als terminis parcials, es preveu la interrupció del termini de durada 
contractual fins que s’emeti l’informe sobre el resultat de la fase 1, una vegada s’hagi tramès 
el document definitiu de la fase 1.

La representació de la contractista considera que hi ha hagut una demora de més de cinc mesos per 
causes següents, que considera no imputables a ella ,mateixa: 

 Retard en les tres reunions previstes de presentació del projecte amb representants 
polítics, representants dels treballadors i amb la plantilla.
 Retràs durant la fase d’entrevistes amb les llocs de comandament.
 Retard dels enviaments dels qüestionaris.
 Revisió i validació de la proposta organitzativa. En aquesta fase, es van celebrar varies 
reunions amb l’equip tècnic de D’ALEPH i el Consell Insular per validar i tancar la proposta 
organitzativa. L’aprovació definitiva de la proposta organitzativa per part del president del 
Consell Insular no es va realitzar fins al dia 7 de juliol.
 El projecte va acumular un nou retràs important a l’espera del vistiplau del president del 
Consell Insular d’Eivissa per poder celebrar la presentació de les accions realitzades fins al 
moment, i el model de fitxa del lloc de treball a les persones representants dels/les 
treballadors/es, i el posterior enviament de les fitxes descriptives a la totalitat de la plantilla per 
a la seva revisió.
 Afirma la contractista que el Consell Insular d’Eivissa va consentir el retard del projecte i va 
considerar vigent el contracte un cop superada la data de 7 de setembre de 2022, i així ho 
posen de manifest a diverses “actes” de reunions posteriors a aquesta data.

Front aquestes argumentacions, cal recordar que el contracte es va signar el dia 7 de gener de 2022, 
per la qual cosa la data límit per a la realització dels treballs objecte de la FASE I
(què el plec de clàusules administratives particulars s’estableix en tres mesos) va finalitzar el dia 7 
d’abril de 2022.

Segons s’ha indicat anteriorment, la FASE I té per objecte l’anàlisi, disseny i valoració dels llocs de 
treball existents, així com el manual per a l’actualització de la descripció funcional dels llocs, i el 
resultat hauria de ser l’organigrama actual i proposta d’organigrama (unitats organitzatives), la RPT 
inicial i el Manual de Gestió i Valoració de Llocs de treball. Ara bé, d’una banda, cal tenir present, pel 
que fa als terminis parcials, que el plec preveu la interrupció del termini de durada contractual fins 
que s’emeti l’informe sobre el resultat de la FASE I, una vegada s’hagi tramès el document definitiu 
de la FASE I, però D’ALEPH no va trametre la documentació definitiva corresponent a la FASE I fins 
el dia 3 d’octubre de 2022 (amb RGE núm. 2022028460), quan es va superar amb escreix el termini 
de 8 mesos del contracte, moment en què va sol·licitar l’ampliació del termini d’execució fins al dia 30 
d’abril de 2023 (DOC. Núm. 3.1).

D’altra, la contractista, que està obligada a complir el contracte en els seus termes exactes, era 
l’obligada a sol·licitar l’ampliació de termini si considerava que degut a retards diversos afectaria al 
lliurament dels treballs, però en cap moment va exposar davant l'administració l'existència d’un retard 
en l’execució dels treballs per causa imputable al Consell d’Eivissa amb antelació a la data de 
finalització del termini corresponent i ho va fer quan no només s’havia superat amb escreix el termini 
d’execució de la FASE I, sinó també el termini total d’execució del contracte. Cal posar de relleu que 
aquesta realitat no queda desmentida per les anomenades “actes”, aportades per D’ALEPH, les 
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quals no han estat subscrites pel representant del contracte per part del Consell, ni aprovades, per 
tant no constitueixen documents de part favorables als seus interessos.

Però, a més a més, resulta també que la documentació tècnica lliurada per la mercantil no era 
correcta; no es trobava en estat d’ésser acceptada i informada favorablement per part de 
l’administració. I això es com posa de manifest l’ofici del Secretari General de 14 de novembre de 
2022 (doc núm. 6), rebut en data 15 de novembre, en què s’enumeren les objeccions detectades en 
la referida documentació. Per aquesta raó tampoc es poc considerar que els treballs efectuats es 
trobessin en condicions de ser retribuïts. I la contestació de D’ALEPH de data 2 de desembre de 
2022 no podia tenir-se en compte.

Precisament per aquesta raó, la sol·licitud d’ampliació del termini del contracte era d’impossible 
compliment, atès que ja s’havia complert el termini de vigència total del mateix, i cal recordar que en 
la contractació administrativa no existeix la tàcita reconducció ni pròrroga tàcita per acord de les dues 
parts. L’article 29.2, 3er paràgraf, estableix que “en ningún caso podrá producirse la prórroga por el 
consentimiento tácito de las partes”. Tant les pròrrogues com les ampliacions de termini de l’article 
29.3 LCSP han de ser expresses i “constante contrato”. No oblidem que en el moment en el qual el 
contractista presenta la seva oferta, accepta el plec en tots els seus termes, i està obligat a complir-
lo. Un element essencial del contracte és el termini de vigència, i en cas de no poder-lo complir per 
les causes diverses que es puguin produir, es pot sol·licitar una ampliació que l’administració 
atorgarà, si això és possible, però sempre constant contracte.

SEGON. Impossibilitat de pagament de les factures presentades. Incompliment del 
procediment per al pagament.
D’ALEPH va presentar pel Punt General d’Entrada de Factures electròniques, les següents factures:

 FRA Nº 2022/09023 de 30/09/2022 per import de 18.355,00 € (RGE de data 04/10/2022)
 FRA Nº 2022/12049 de 15/11/2022 per import de 36.709,00 € (RGE de data 20/12/2022)
 FRA Nº 2022/09023 de 30/09/2022 per import de 18.355,00 € (RGE de data 08/11/2022)

Aquesta darrera factura es va registrar novament.
El pagament de les referides factures va ser anul·lat pels següents motius:

 2022/09023 Data d'anul·lació 22/12/2022. Factura rebutjada per l’entitat per incompliment 
del contracte al no haver-se realitzat la 1ª fase dins del termini establert.
 2022/12049 Data d'anul·lació 23/12/2022. Factura rebutjada per l’entitat per incompliment 
del contracte al no haver-se realitzat el contracte dins del termini acordat.

 2022/09023 Data d'anul·lació 13/04/2023. Factura rebutjada per l ‘entitat per no haver-se 
complert amb allò establert als plecs.

D’altra banda, el dia 25 de maig de 2023, amb RGE núm. 2023014064, D’ALEPH va presentar un 
escrit de reclamació de factures corresponent a l'expedient de contractació 2021/00013063B/Exp. 
24/2021-CNT per al servei consistent en la realització de documentació, anàlisi, descripció i valoració 
dels llocs de treball i confecció d’una nova relació de llocs de treball del Consell Insular d’Eivissa. Al 
respecte, cal recordar el següent:

De conformitat amb la clàusula 2 del contracte de servei consistent en la realització de documentació, 
anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i confecció d’una nova relació de llocs de treball del 
Consell Insular d’Eivissa (expedient de contractació núm. 2021/00013063B), signat en data 7 de 
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gener de 2022 entre el Consell Insular d’Eivissa i l'entitat mercantil D’ALEPH, i en concordança amb 
allò previst en la lletra D del quadre de característiques del contracte, el termini màxim per a la 
realització dels treballs és de vuit (7) mesos a partir del començament, d'acord amb les diferents 
fases de què consta, la Fase I del qual té un termini d'execució de 3 mesos. Per tant, havent-se 
signat el contracte en data 7 de gener de 2022, la data límit per a la realització dels treballs de tot el 
contracte va expirar el dia 7 de setembre de 2022.

La tramesa de la documentació corresponent a la Fase I no es va dur a terme fins el dia 3 d’octubre 
de 2022, quan l'entitat D’ALEPH va presentar al Consell Insular d’Eivissa un escrit (amb RGE núm. 
2022028460) en què va adjuntar el Manual de valoració dels llocs de treball de la Diputació de 
Barcelona, l’informe de proposta organitzativa de juliol de 2022 i la RPT inicial, i va sol·licitar 
l’ampliació del termini d’execució fins al dia 30 d’abril de 2023, quan no només s’havia superat amb 
escreix el termini dels tres mesos d’execució de la Fase I sinó, també, el termini de vuit mesos 
d’execució de la totalitat del contracte.

D’altra banda, aquestes factures mai no podien haver-se pagat, atès que, segons la clàusula P del 
PCAP, el pagament del preu únicament es realitzaria “previo informe y conformidad del centro 
gestor correspondiente”, en els termes següents:

“P. PAGO DEL PRECIO. Art. 198 LCSP:
La retribución del contratista se efectuará con entregas parciales a cuenta del precio del 
contrato a medida que se ejecuten las diferentes fases del contrato de acuerdo con los plazos 
previstos en la cláusula 3 del PPT, previo informe y conformidad del centro gestor 
correspondiente, previa presentación de la factura correspondiente. Se presentarán 4 facturas 
de un 25% del importe del contrato en las siguientes metas:
1- A la finalización de la primera fase con el certificado del responsable del contrato que 
disponemos de los siguientes documentos: Organigrama actual y propuesta de organigrama 
(unidades organizativas), RPT inicial y Manual de Gestión y Valoración de Puestos de trabajo.
2.- A la finalización de la segunda fase con el certificado del responsable del contrato que 
disponemos de los siguientes documentos: Propuesta Proyecto de RPT del CIE, esta 
propuesta deberá estar justificada y se explicará de forma clara la creación, desaparición y / o 
modificaciones de los diferentes puestos de trabajo.
3.- A la finalización de la tercera fase con el certificado del responsable del contrato que 
disponemos de los siguientes documentos: registro informático de la RPT del CIE.
4.- A la aprobación en el Pleno de la RPT del CIE.”

Aquesta conformitat de l’administració —requisit que exigeix el PCAP com a passa prèvia a la 
retribució del contractista— mai s’ha produït, per la qual cosa no s’ha acceptat per la Corporació 
insular la documentació lliurada per la contractista, perquè aquesta era incorrecta tal i com posa de 
manifest l’ofici del Secretari General de 14 de novembre de 2022 (doc núm. 6), rebut en data 15 de 
novembre, en què s’enumeren les objeccions detectades en la referida documentació, i reiterat 
també a l’informe del responsable del contracte de data 23 de desembre de 2022 (doc núm. 13). Per 
aquesta raó tampoc es poc considerar que els treballs efectuats es trobessin en condicions de ser 
retribuïts. I la contestació de D’ALEPH de data 2 de desembre de 2022 no podia tenir-se en compte 
per procedir al seu pagament.

TERCER. Procediment de resolució del contracte.
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Pel que fa al procediment, atesa la data d’inici de la reclamació que ens ocupa, resulta d’aplicació 
l’article 191 de la LCSP:

“Artículo 191. Procedimiento de ejercicio.
1. En los procedimientos que se instruyan para la adopción de acuerdos relativos a las 
prerrogativas establecidas en el artículo anterior, deberá darse audiencia al contratista.
2. En la Administración General del Estado, sus Organismos Autónomos, Entidades Gestoras 
y Servicios Comunes de la Seguridad Social y demás Administraciones Públicas integrantes 
del sector público estatal, los acuerdos a que se refiere el apartado anterior deberán ser 
adoptados previo informe del Servicio Jurídico correspondiente, salvo en los casos previstos 
en los artículos 109 y 195.
3. No obstante lo anterior, será preceptivo el dictamen del Consejo de Estado u órgano 
consultivo equivalente de la Comunidad Autónoma respectiva en los casos y respecto de los 
contratos que se indican a continuación:
a) La interpretación, nulidad y resolución de los contratos, cuando se formule oposición por 
parte del contratista.
b) Las modificaciones de los contratos cuando no estuvieran previstas en el pliego de 
cláusulas administrativas particulares y su cuantía, aislada o conjuntamente, sea superior a 
un 20 por ciento del precio inicial del contrato, IVA excluido, y su precio sea igual o superior a 
6.000.000 de euros.
c) Las reclamaciones dirigidas a la Administración con fundamento en la responsabilidad 
contractual en que esta pudiera haber incurrido, en los casos en que las indemnizaciones 
reclamadas sean de cuantía igual o superior a 50.000 euros. Esta cuantía se podrá rebajar 
por la normativa de la correspondiente Comunidad Autónoma.
4. Los acuerdos que adopte el órgano de contratación pondrán fin a la vía administrativa y 
serán inmediatamente ejecutivos.”

De la mateixa manera, l’article 18 de la Llei 5/2010, de 16 de juny, reguladora del Consell Consultiu 
de les Illes Balears disposa:

“El Consell consultiu s’ha de consultar preceptivament en els casos següents:
(.../...)
13. Qualsevol altre assumpte en què una llei exigeixi expressament el dictamen del consell 
d’Estat o de l’òrgan consultiu autonòmic superior.”

Per tant, el president del Consell Insular d'Eivissa està legitimat per sol·licitar el corresponent 
dictamen i el Consell Consultiu és competent per emetre'l, en aplicació del que es disposen en els 
articles 21.c i 18.12.c de la Llei 5/2010, de 16 de juny, reguladora del Consell Consultiu, en relació 
amb l'article 195.3.a de la LCSP, i atesa l’oposició de la mercantil contractista a la resolució del 
contracte, el dictamen del Consell Consultiu de les Illes Balears resulta preceptiu.

Els expedients de resolució contractual hauran de ser instruïts i resolts en el termini màxim de vuit 
mesos (art. 212.8 LCSP).

Conclusió

Per tot això, informo favorablement sobre resoldre el contracte, per incompliment culpable del 
contractista, per a la realització del servei consistent en la realització de documentació, anàlisi, 
descripció i valoració dels llocs de treball i confecció d’una nova relació de llocs de reball del Consell 
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Insular d’Eivissa, acordat al seu dia, entre el Consell Insular d’Eivissa i D’ALEPH INCIATIVAS Y 
ORGANIZACIÓN, S.A., amb NIF A63141170, per un import de 60.676,03 (sense IVA) al qual li 
correspon en concepte d’IVA 12.741,97 €, amb un import total de 73.418,00 €., amb confiscació de la 
garantia definitiva dipositada en metàl·lic en data 22/11/2021 per import de 3.033,80 €.

Per al cas que l’entitat mercantil contractista formulés oposició a la resolució del contracte, s’haurà de 
recavar el preceptiu dictamen del Consell Consultiu de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

(.../...)”

En data 12/12/2023, es donà tràmit d'audiència i posada de manifest de l'expedient a  a l’empresa 
D’ALPEH INICIATIVAS Y ORGANIZACIÓN, S.A., concedint-li un termini de 10 dies naturals per fer 
al·legacions.

En data 22/12/2023, dins del termini l’empresa D’ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACIÓN, S.A., 
(RGE núm. 2023037401), va presentar escrit d’al·legacions tot oposant-se a la resolució del 
contracte.

Vist que hi ha oposició al procediment, se sol·licità el preceptiu dictamen del Consell Consultiu de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Vist que en data 19 de gener de 2024, el Consell Executiu d’aquesta Corporació acordà la suspensió 
del procediment de resolució del contracte de referència en haver-se sol·licitat dictamen al Consell 
Consultiu, tot dient-se en l’acord  literalment el següent:

“Primera.- Acordar la suspensió del procediment de resolució del contracte per a la realització del 
servei consistent en la realització de documentació, anàlisi, descripció i valoració dels llocs 
de treball i confecció d’una nova relació de llocs de treball del Consell Insular d’Eivissa entre 
el Consell Insular d’Eivissa i l’empresa D’ALEPH INCIATIVAS Y ORGANIZACIÓN, S.A., amb NIF 
A63141170, per un pressupost de despesa màxima de 60.676,03 € (sense IVA) al qual li correspon 
en concepte d’IVA 12.741,97 €, amb un import total de 73.418,00 €, amb una duració del contracte 
de vuit (7) mesos, per incompliment culpable del contractista, en haver-se sol·licitat dictamen al 
Consell Consultiu.

Segona.- De conformitat amb l’article 22.1.d de la Llei 39/2015 l’esmentada suspensió del 
procediment ho serà pel temps que hi hagi entre la petició del dictamen al Consell Consultiu de les 
Illes Balears (08/01/2024) que haurà de comunicar-se a les persones interessades, i la recepció del 
dictamen, que igualment haurà de ser comunicada a aquestes.”

Atès que en, data  22/02/2024, s’ha registrat d’entrada en aquesta Corporació el Dictamen núm. 
9/2023, de data 14 de febrer de 2024, del Consell Consultiu de les Illes Balears, desfavorable a la 
resolució contractual per incompliment culpable del contractista, tot dient en la seues consideracions 
jurídiques quarta i quinta, literalment el següent:
 
“.../...

Tercera
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Se ha seguido el procedimiento legalmente establecido para la resolución del contrato, con emisión 
de los informes preceptivos y audiencia, por tres veces, a la empresa contratista (la cual es a su vez 
depositante de la fianza definitiva). Además, habida cuenta de la oposición manifiesta del contratista 
a la resolución del contrato, se ha solicitado correctamente dictamen el Consejo Consultivo que, 
como se ha dicho en la consideración jurídica primera, es preceptivo. Todo ello en aplicación de los 
artículos 191 de la LCSP y 109 del Reglamento General de la Ley de Contratos de la 
Administraciones Públicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre (RGLCAP).

El Consejo Consultivo formula una observación de carácter esencial y es que debemos recordar la 
exigencia de que emita su informe la Intervención de la Administración insular, tal como exige el 
artículo 114.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto 
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, y el artículo 214 del 
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales.

Este requisito debe cumplirse antes de la emisión del presente dictamen (artículo 3.3 de la Ley 
5/2010, de 16 de junio, reguladora del Consejo Consultivo) aunque si se incorpora posteriormente y 
objeta o repara alguna cuestión puede exigir la retroacción de actuaciones y obligar a replantear la 
propuesta de resolución. Cualquier modificación sustancial en la tramitación o en la propuesta de 
resolución, naturalmente, exige un nuevo dictamen de este Consejo Consultivo.

Es órgano competente para resolver el órgano de contratación que es quien tiene la prerrogativa, 
entre otras, de acordar su resolución y determinar los efectos de ésta (artículo 212.1 LCSP). En el 
caso del Consejo Insular de Eivissa el órgano de contratación es el Consejo Ejecutivo de acuerdo 
con el artículo 28.1.h de la Ley 4/2022 de 28 de junio, de consejos insulares, que le atribuye las 
competencias de órgano de contratación en todo tipo de contratos en los mismos casos que la 
legislación de contratos del sector público prevé para la Junta de Gobierno Local en los municipios 
de gran población (disposición adicional segunda 4 de la LCSP), sin perjuicio de lo que pueda prever 
el reglamento orgánico.

Cuarta
La prerrogativa de la resolución contractual se fundamenta en el examen de una o más causas de 
resolución que están tasadas en la misma Ley en concordancia con los Pliegos suscritos por la 
contratista, causa o causas que la Administración debe acreditar y justificar en el expediente.
Ciertamente, tanto el Tribunal Supremo como el Consejo de Estado han concluido que no basta 
cualquier tipo de incumplimiento ni un simple retardo en el cumplimento de una obligación para 
acordar la resolución contractual.

Por ejemplo, en la Sentencia de 16 de octubre de 1984, del Tribunal Supremo, señalaba (las cursivas 
son nuestras):
[…] ha de prestarse en cada caso una exquisita atención a las circunstancias concurrentes, con el fin 
de dilucidar si se está ante un verdadero y efectivo incumplimiento de las obligaciones contractuales, 
revelador de una voluntad clara de no atender, dolosa o culposamente, los compromisos contraídos 
o, por el contrario, más bien ante un mero retraso, desfase o desajuste en modo alguno expresivo de 
aquella voluntad, y, en definitiva, de un efectivo incumplimiento de la esencia de la obligación.
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Por este motivo, la jurisprudencia advierte de la necesidad de distinguir entre los incumplimientos que 
permiten acordar la extinción del contrato y aquellos otros que no comporten la resolución (entre 
otras, Sentencia del Tribunal Supremo de 29 de mayo de 2000). En definitiva, lo que exigen la 
legislación y la jurisprudencia, para poder resolver el contrato, es que concurra una carencia en les 
prestaciones pactadas (incumplimiento) que afecte el contenido esencial de aquel y que sea 
relevante. Además, jurisprudencialmente (vid. la Sentencia de 6 de abril de 1987 del Tribunal 
Supremo, entre otras), también se ha establecido la necesidad de que las relaciones contractuales 
estén presididas per la equidad y la buena fe, de manera que las facultades exorbitantes de la 
Administración han de ser ejercitadas de acuerdo con los principios formulados en el Código Civil 
(vid. artículo 1258), claramente aplicables en el ámbito de la contratación pública.

Y en la STS de 24 de junio de 2004:
«la resolución implica una extinción anticipada de un contrato perfeccionado, que constituye un modo 
anormal de terminación de la relación contractual por la concurrencia de alguna circunstancia en la 
vida del contrato que impide o hace inconveniente su prosecución hasta su extinción normal. De 
acuerdo con dicha naturaleza el incumplimiento que justifica la resolución ha de ser sustancial, no 
basta con cualquier apartamiento de las obligaciones asumidas en el contrato, sino que ha de afectar 
a la obligación esencial de una de las partes en el caso de obligaciones bilaterales o recíprocas. Esto 
es, de acuerdo con la jurisprudencia, tanto de la Sala Tercera como de la Primera del Tribunal 
Supremo, ha de tratarse de incumplimiento básico, grave, de la obligación, en el sentido de que no 
se realiza la conducta en qué consiste la prestación, quedando frustrado el fin objetivo del contrato o 
haciendo imposible la realización de la prestación por parte del contratista. O, dicho en otros 
términos, también en este ámbito de la resolución contractual ha de observarse el principio de 
proporcionalidad que exige para resolver que el incumplimiento afecte a la esencia de lo pactado, no 
bastando aducir la no realización de prestaciones, que no impidan por su entidad alcanzar el fin del 
contrato»

El artículo 193.1 de la LCSP establece la obligación del contratista de «cumplir el contrato dentro del 
plazo total fijado para la realización del mismo, así como de los plazos parciales señalados para su 
ejecución sucesiva». El artículo 211.1.d, en consonancia con ello, considera «la demora en el 
cumplimiento de los plazos» causa de resolución. Ahora bien, debe puntualizarse que el mero 
incumplimiento del plazo contractual no permite resolver el contrato, pues esa drástica medida queda 
reservada a aquellos supuestos en los que este se deba «a causas imputables» al contratista, como 
se desprende de los artículos 192.2 y 193.3 LCSP. De no ser así, y siempre que el contratista 
ofrezca «cumplir sus compromisos si se le amplía el plazo inicial de ejecución», el órgano de 
contratación deberá concederle la ampliación, que «será, por lo menos, igual al tiempo perdido», a 
no ser que «pidiese otro menor» (artículo 195.2 LCSP). Y, finalmente, tampoco el incumplimiento 
imputable al contratista determina siempre la resolución del contrato, pues el órgano de contratación 
puede optar por la imposición de penalidades en las cuantas y términos establecidos en el artículo 
193.

No obstante, esta regla general se excepciona por el artículo 211.1.d de la LCSP en los supuestos de 
«retraso injustificado sobre el plan de trabajos establecido en el pliego o en el contrato, en cualquier 
actividad, por un plazo superior a un tercio del plazo de duración inicial del contrato, incluidas las 
posibles prórrogas». Supuesto este en el que, «en todo caso», procede la resolución del contrato.
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Sobre resolución contractual, nuestra doctrina reciente se contiene, entre otros, en los dictámenes 
134/2019, 25/2022, 86/2022, 35/2023, 58/2023, 79/2023 y 127/2023.

Quinta
En el presente caso nos hallamos ante un contrato de servicios peculiar: documentación, análisis, 
descripción y valoración de los puestos de trabajo y confección de una nueva relación de puestos de 
trabajo del Consejo Insular. Es un servicio técnico estrechamente ligado a los servicios de Recursos 
Humanos de la Administración y al mismo gobierno de la Corporación (de hecho, en muchas 
administraciones públicas esta actividad se lleva a cabo mediante los propios servicios internos). Tal 
como prevén los Pliegos el servicio pretende un resultado final (la nueva RPT aprobada por la 
Institución) con tres fases distintas y, en todo caso, exigiendo la participación activa del Servicio de 
Recursos Humanos así como otros funcionarios para que llegue a buen puerto tal resultado 
pretendido e incluso de los órganos de gobierno insular, así como de los empleados y sus 
representantes. Como se ha relatado en los antecedentes esta colaboración activa del Consejo 
Insular con la empresa contratista, de facto, de llevaba a cabo por el jefe del Servicio de Recursos 
Humanos junto con dos o tres funcionarios más que aparecen en los correos electrónicos aportados 
por la empresa contratista y que, aunque no estén «firmados» no han sido objetados por la 
Administración.

Con carácter previo al análisis de la causa invocada por el Consejo Insular, advertimos que el 
Consejo Consultivo no entra a valorar ni la justificación previa del contrato ni la documentación 
generada por la contratista (no se nos ha aportado el expediente de contratación propiamente dicho 
sino los elementos de interés para el procedimiento de resolución). En el mismo orden de cosas, no 
hacemos ningún pronunciamiento sobre los pagos reclamados por la empresa.

La causa invocada es el incumplimiento de los plazos de ejecución de la contratista (artículos 193.3 y 
211.1.d LCSP).

Así se expone que, firmado el contrato el 7 de enero de 2022, debería haberse entregado la Fase I el 
7 de abril de 2022 (tres meses según el PCAP) y la prestación total objeto del contrato el 7 de 
septiembre de 2022. Entiende la Administración que al haberse registrado por vía telemática la 
entrega de la documentación parcial el 3 de octubre de 2022, fácilmente se deduce dicho 
incumplimiento. Así mismo la propuesta de resolución y los informes en que se basa salen al paso de 
las interrupciones pretendidas por la contratista señalando que:
a) Cualquier interrupción o demora causada por la Administración debe ser previamente señalada y 
aceptada por el Consejo Insular. Así, al no estar aceptadas formalmente por el Consejo Insular, 
considera que las interrupciones alegadas por la empresa no son evaluables ni computan como 
tiempo de descuento del plazo.
b) En cuanto al plazo parcial de la Fase I indica que solamente entiende presentada la 
documentación objeto o resultado de dicha fase el 3 de octubre de 2022, mediante el registro 
electrónico, sin aceptar la entrega por correo electrónico para preparar la remisión al presidente y a 
los representantes de los trabajadores.

Debemos analizar pues si ha existido demora en el cumplimiento de los plazos por parte del 
contratista y si el incumplimiento es imputable al contratista (artículos 193.3 y 211.1.d de la LCSP).
La demora, en términos objetivos, ha existido y sobre ello no hay controversia; en cambio existen 
discrepancias sobre el alcance de la demora y su calificación.
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La contratista admite que llevaban un retraso en la ejecución de la primera fase y, siendo 
concatenados los trabajos, no puede pasarse de una fase a otra sin previa aceptación de la 
Administración insular. Cuál sea el período excedido es más discutible. La Propuesta se ratifica en 
que la entrega computa a partir del 3 de octubre de 2022 y por tanto fuera ya de plazo total de 
ejecución. El Consejo Consultivo no puede admitir tal conclusión que desconoce absolutamente los 
hechos acreditados por la empresa. Desde el 27 de enero de 2022 se convocan y celebran reuniones 
entre el personal de la empresa y el del Consejo Insular quedando reflejadas en «actes» y correos 
electrónicos. De la lectura de este material (resumen en antecedentes 5-7) resulta que: a) la empresa 
empieza a presentar cronogramas sucesivos de reajuste de plazos sin que reciba respuesta alguna 
desde el mismo 27 de enero de 2022; b) la empresa efectúa requerimientos de información básica 
para su trabajo que sufre demoras, desde luego parciales y en conjunto significativas, en la 
respuesta de la Administración; c) la empresa presenta unos materiales (propuesta organizativa) 
para validar por el presidente del Consejo por correo electrónico de 20 junio de 2022, siendo 
validados el 12 de julio de 2022 y ratificados en una reunión de seguimiento de 19 de julio de 2022, 
empezando a preparar las reuniones con los representantes sindicales o de los empleados, a partir 
del 1 de septiembre de 2022.

El Consejo Insular cambia de director del contrato, por renuncia del jefe del Servicio de RRHH, el día 
11 de noviembre de 2022, nombrando al secretario general.

Hasta el escrito del secretario general de 15 de noviembre de 2022 no se interpela a la contratista 
sobre la demora de ejecución o el incumplimiento de la misma, mucho más allá pues, del supuesto 
fin de plazo el 7 de septiembre de 2022.

En tal sentido la Administración no puede ahora considerar imputable el retraso a la contratista y 
menos de forma exclusiva ni culpable. Al contrario, debe computar como «tiempo de descuento», tal 
como prevé la Cláusula D del Cuadro de Características del PCAP todo el tiempo desde la entrega 
del trabajo de la Fase I hasta la validación del mismo y debe asumir sus propios actos durante la 
ejecución del contrato, máxime en un tipo de servicio de tan estrecha colaboración con la 
Administración, de modo que la contratista debe partir de todos los elementos que le proporcione la 
Administración y actuar por decirlo de modo gráfico «sincronizadamente» con el servicio responsable 
de recursos humanos, para llegar a buen fin el resultado pretendido.

Recordemos que dicha cláusula D entre otras cosas dispone:

El plazo máximo para la realización de los trabajos objeto de este contrato será de ocho (7) meses, a 
partir del comienzo del contrato, de acuerdo con las diferentes fases que se exponen después. En 
los tiempos de valoración y emisión de informe entre fases no se considerará aquellos plazos 
o demoras debidas al CIE, previamente señaladas por la empresa y aceptadas por el CIE como 
puede ser: por falta de información, falta de disponibilidad a la hora de reunir a trabajadores u 
otros que puedan surgir y sean comunicadas.

Los plazos parciales serán los siguientes:
— FASE I: Análisis, diseño y valoración de los puestos de trabajo existentes. Manual para la 
actualización de la descripción funcional del lugares [sic]. Plazo de ejecución de 3 meses. Una vez 
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enviado el documento definitivo de la fase 1, se interrumpirá el plazo de duración contractual 
hasta que se emita el informe sobre el resultado de la fase 1.
[…]
En resumen, a la vista del expediente, se han producido interrupciones y demoras que tácitamente 
ha aceptado el Consejo Insular y que ahora debe descontar del plazo total de ejecución.
Por su parte, también debemos recordar las exigencias de la LCSP en cuanto a la ampliación del 
plazo de ejecución de los contratos, aplicable a todos los contratos administrativos. En su artículo 
195 dispone:

Artículo 195. Resolución por demora y ampliación del plazo de ejecución de los contratos.
1. […]
2. Si el retraso fuese producido por motivos no imputables al contratista y este ofreciera cumplir sus 
compromisos si se le amplía el plazo inicial de ejecución, el órgano de contratación se lo concederá 
dándosele un plazo que será, por lo menos, igual al tiempo perdido, a no ser que el contratista 
pidiese otro menor. El responsable del contrato emitirá un informe donde se determine si el retraso 
fue producido por motivos imputables al contratista.

Los términos imperativos del transcrito apartado no han merecido la debida atención por parte del 
Consejo Insular hasta la petición por escrito registrado vía electrónica el 3 de octubre de 2022, 
cuando la empresa había enviado ya sucesivos cronogramas ampliatorios que, al menos 
tácitamente, resultan admitidos.

La misma iniciación del expediente de resolución contractual el 13 de octubre de 2023, transcurrido 
más de un año del supuesto fin del plazo de ejecución según el informe del Servicio de RRHH, 
resulta, cuando menos, paradójica para la aplicación de la causa de demora en los plazos de 
ejecución.

Por lo demás, incluso si en hipótesis admitiésemos que hay algún incumplimiento parcial de los 
plazos, cabe recordar que la cláusula 27 del PCAP (antecedente 2) ya prevé opciones menos 
gravosas, como la imposición de las penalidades allí previstas.

En consecuencia, hay que considerar que, siendo la demora en gran medida discutible y en todo 
caso por causas no imputables de manera exclusiva al contratista, tal como se ha presentado y 
acreditado en el expediente, la Administración insular no puede aplicar la causa de resolución 
pretendida de los artículos 193.3 y 211.1.d de la LCSP ni, en consecuencia, confiscar la garantía.

El Consejo Insular podría optar entre continuar con la prestación, si cumple con las finalidades 
públicas de la Administración, resolver de mutuo acuerdo o resolver por desistimiento de conformidad 
con la legislación de contratos. Por supuesto, sea cual sea el supuesto de resolución contractual 
aplicado deberá aprobarse la liquidación del contrato sin perjuicio de lo que resulte de la reclamación 
de pago efectuada en otro procedimiento”.

I, en conclusió, el Consell Consultiu finalitza el seu dictamen amb les següents indicacions:

“CONCLUSIONES
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Primera El presidente del Consejo Insular de Eivissa está legitimado para formular la consulta y el 
Consejo Consultivo es competente para evacuar este dictamen, que tiene la calidad de preceptivo.

Segunda El procedimiento de resolución contractual examinado es conforme a derecho, salvo en 
cuanto a la observación esencial formulada en la consideración jurídica tercera, y corresponde al 
órgano de contratación dictar la resolución que ponga término al procedimiento.

Tercera El Consejo Consultivo emite dictamen desfavorable a la propuesta presentada de resolución 
del contrato de servicios de documentación, análisis, descripción y valoración de los puestos de 
trabajo y confección de una nueva relación de puestos de trabajo del Consejo Insular (exp. 
2022/00019947Z, 2021/00013063B y 24/2021-CNT).

Cuarta La resolución que se adopte especificará si es «de acuerdo con el Consejo Consultivo», o 
bien «oído el Consejo Consultivo», de conformidad con lo establecido en el artículo 4.3 de la Ley 
5/2010, de 16 de junio”.

Vist l’informe proposta de data 19/03/2024.

En relació amb el mateix, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports que subscriu declara expressament, sota la seva responsabilitat, que 
no es troba en situació de conflicte d'interessos, als efectes d'allò previst a l'article 64.1 de la Llei 
9/2017 de contractes del sector públic, amb la finalitat d’evitar qualsevol distorsió de la competència, 
garantir la transparència en el procediment i assegurar la igualtat de tracte a tots els licitadors. Coneix 
també que en cas de trobar-se en alguna situació respecte de la qual pogués donar-se conflicte 
d’interessos, estaria obligat a abstenir-se d’intervenir en el procediment (art. 23 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim Jurídic del Sector Públic). Així mateix es compromet a posar en coneixement de 
l’òrgan de contractació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interessos o causa d’abstenció 
que pogués suscitar-se.

Sobre la base de tot l'anterior, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports, d'acord amb el Consell Consultiu, el Decret de Presidència núm. 
2023000467, de data 28-6-2023, d’Estructura del Govern del Consell Insular d’Eivissa i creació de 
Departaments (BOIB núm. 88, de 29 de juny de 2023), i del Decret de Presidència núm. 2023000472, 
de data 28-6-2023, de nomenament de les persones membres del Consell Executiu i de les 
vicepresidències del Consell Insular d'Eivissa (BOIB núm. 88, de 29 de juny de 2023),  de conformitat 
amb l'establert a l’article 72.d) del Reglament orgànic d’aquesta Corporació –ROCI- (BOIB núm. 136 
de 18/09/2010, correcció al BOIB núm. 148 de 14/10/2010, modificació al BOIB núm. 48, de 
16/04/2016), eleva al Consell Executiu (òrgan competent), en virtut de l’article 28.1.h) de la Llei 
4/2022, de 28 de juny (BOIB núm. 88, de 07/07/2022), de Consells Insulars, la següent:

PROPOSTA

PRIMER. AIXECAR la suspensió acordada en el procediment present (Exp. Núm. 24/2021-CNT), en 
haver-se suspès, en aplicació del que preveu l’article 22.1.d) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, per 
haver-se sol·licitat el corresponent dictamen al Consell Consultiu de les Illes Balears, tota vegada que 
el dictamen ja s’ha emès i rebut en aquesta Corporació. 
I pel que fa al fons de l’assumpte:
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SEGON. ORDENAR L'INICI DELS TRÀMITS PER INCOAR SI ESCAU, EXPEDIENT DE resolució 
per desistiment de l’administració, d’acord amb l’article 313.1.b) de la LCSP del contracte  del 
servei consistent en la realització de documentació, anàlisi, descripció i valoració dels llocs de treball i 
confecció d’una nova relació de llocs de treball del Consell Insular d’Eivissa (Exp. núm. 24/2021-
CNT), subscrit en data 7/01/2022, entre el Consell Insular d'Eivissa y l'entitat mercantil D’ALEPH 
INICIATIVAS Y ORGANIZACIÓN, SA, amb NIF A63141170 tot de conformitat amb els informes que 
consten a l'expedient i amb el dictamen núm. 9/2024 del Consell Consultiu de les Illes Balears, tot 
incorporant-hi els documents dels quals s’ha acordat la seva conservació a l’apartat anterior del 
present acord.

TERCER. NOTIFICAR el present acord a l’empresa contractista.

QUART. COMUNICAR el present acord al Consell Consultiu de les Illes Balears, en compliment 
estricte de l’article 28.2 del Decret 38/2020, de 28 de desembre."

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

6.6 Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
Econòmica i Esports, en relació amb el pagament a compte del Consell Insular d’Eivissa a 
FECOEV, SAU de 536.316,58 euros per a l’execució del Pla d'actuació a realitzar durant 
l’exercici 2024 de la gestió de les instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel. Exp. 
2024/1558V

Havent-se presentat la següent proposta, amb la declaració prèvia d’urgència:

"El Ple del Consell Insular d'Eivissa de data 29 de juliol de 2011 va acordar, com conseqüència de la 
dissolució i posterior liquidació de la societat SPOCTUR S.A., "RECUPERAR el Consell Insular 
d'Eivissa la possessió i l'ús de les instal·lacions i els béns del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel, 
gestionat fins aleshores per SPOCTUR, S.A., i adscriure'ls a la mercantil Ferias y Congresos de Ibiza 
y Formentera, SA (FECOEF, S.A.), amb CIF A-07837602, per tal que aquesta entitat continuï amb 
l'ús, la gestió i l'administració de les instal·lacions i els béns del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel, 
propietat del Consell Insular d'Eivissa". 

En data 3 de novembre de 2023, el conseller executiu del departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports i el tècnic superior d’esports varen signar el Pla d'actuació a realitzar 
durant l’exercici 2023 per Fires, Congressos i Esdeveniments d’Eivissa, SAU per a la gestió de les 
instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel amb un import total de 595.907,31 euros. Dit pla 
va ser aprovat pel consell d’administració  de dita d’entitat en data 20 de novembre de 2023.

El Pressupost general del Consell Insular d’Eivissa per a l’any 2024 (aprovació definitiva al BOIB 
núm. 176 de 30/12/2023)  dins de la partida pressupostària 3410 44911, inclou aquest pla d’actuació. 

L’esmentat pla en el seu punt 11 estableix que «Es contempla la realització de pagaments parcials a 
compte de l’import total previst que es realitzaran tenint en compte el que disposen les bases 
d’execució del pressupost del Consell Insular d’Eivissa per l’exercici 2024»
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Les bases d’execució del pressupost del Consell Insular d’Eivissa per l'exercici 2024 assenyalen, en 
la base núm. 25 B), en relació «a les transferències a societats mercantils de capital 100% titularitat 
del Consell Insular d’Eivissa, que es faran a sol·licitud de la societat durant el primer trimestre de 
l’any, amb el caràcter d’aportacions a compte de la liquidació anual que es farà durant el primer 
trimestre següent a la finalització del corresponent exercici».

FECOEV, SAU ha presentat en data 17 de gener de 2024 (núm. registre d’entrada 2024001149)  una  
sol·licitud de pagament a compte per valor de 536.316,58  euros per part del Consell Insular en el 
marc del Pla d'actuació a realitzar durant l'exercici 2024 per Fires, Congressos i Esdeveniments 
d’Eivissa, SAU per a la gestió de les instal·lacions del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel.

En data 8 de febrer  de 2024 el Conseller del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
Econòmica i Esports va dictar providència d’inici per a que es duguin a terme els tràmits 
administratius escaients per al pagament a compte sol·licitat.

Atès el Pla de Tresoreria de FECOEV, SAU aprovat en el marc de l’expedient de Pressupost del 
Consell Insular d’Eivissa per l’anualitat 2024, que contempla la realització de pagaments a compte 
per part del Consell Insular del 90 % de l’aportació total prevista. 

Atesa la retenció de crèdit núm. 2/2024000001105 que consta en l’expedient i que garanteix 
l’existència de crèdit adequat i suficient.

Atès  l’informe tècnic favorable emès pel tècnic superior d’esports  en data 15 de febrer de 2024.

Atès l’informe proposta emès pel tècnic superior d’esports en data 8 de març.

Atesa la  base 25.b de les Bases d’Execució del Pressupost del Consell Insular d’Eivissa de l’any 
2024, que determina que el Consell Executiu és l’òrgan competent en relació amb les transferències 
a societats mercantils de capital 100% titularitat del Consell Insular d’Eivissa.

Atès el Decret de Presidència núm. 2023000467, de data 28 de juny de 2023 d’estructura del Govern del 
Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments (BOIB núm. 88, de 29-06-2023), el Decret de 
Presidència núm. 2023000472, de 28 de juny de 2023 de nomenament de les persones membres del 
Consell Executiu i de les vicepresidències del Consell Insular d'Eivissa (BOIB núm. 88, de 29-06-2023), i 
l’article 33.2.i) de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, en relació amb les atribucions dels 
consellers executius.
En virtut de tot l’anterior, amb caràcter previ a l’emissió del corresponent informe de fiscalització previ, 
preceptiu i necessari de la Intervenció de la Corporació, i per al cas que l’informe esmentat sigui 
favorable i de conformitat, elevo al Consell Executiu, tot de conformitat amb l’article 72.d del Reglament 
orgànic del Consell Insular d’Eivissa (BOIB núm. 136, de 18-09-2010; correcció en BOIB núm. 148, de 
14-10-2010; modificació en BOIB núm. 48, de 16-04-2016) i l’article 28 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, 
de consells insulars, en relació amb les atribucions del Consell Executiu del Consell Insular la següent
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PROPOSTA D’ACORD

1. Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació de pagament de la despesa de 536.316,58 euros 
amb càrrec a l’aplicació pressupostària 3410 44911 del pressupost de 2024 en concepte de 
pagament a compte del Consell Insular d’Eivissa a l’entitat Fires, Congressos i Esdeveniments 
d’Eivissa, SAU (NIF: A07837602) per a l’execució del Pla d'actuació de la gestió de les instal·lacions 
del recinte de l'hipòdrom de Sant Rafel a realitzar durant l’exercici 2024, que forma part del 
Pressupost del Consell Insular de l’any 2024. 

2. Comunicar  aquest acord del Consell Executiu a la mercantil FECOEV SAU."

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

6.7  Proposta del conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, Gestió 
Econòmica i Esports, en relació amb l’adjudicació mitjançant procediment negociat sense 
publicitat, del subministrament per a la cessió de la llicència , el dret d’ús i manteniment d’una 
plataforma que permeti automatitzar els processos de selecció de personal, així com 
d'assistència tècnica d’assessorament per al Consell Insular d’Eivissa. Exp. 2023/22996T

Havent-se presentat la següent proposta, amb la declaració prèvia d’urgència:

"Vist l’estat procedimental en què es troba l’expedient de contractació 2023/00022996T, incoat per 
adjudicar el subministrament per a la cessió de la llicència, el dret d'ús i manteniment d'una 
plataforma que permeti automatitzar els processos de selecció de personal, així com 
d'assistència tècnica d'assessorament, per al Consell Insular d'Eivissa, expedient en el qual 
consten tots els documents exigits per la legislació vigent.

Vist l’article 174 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, que aprova el Text refós de la Llei 
reguladora de les hisendes locals (relatiu als compromisos de despesa de caràcter plurianual).

Atès que en data 14 de febrer de 2024, la Mesa de Contractació proposà l'adjudicació del contracte 
a: SOLUCIONES AVANZADAS EN INFORMÁTICA APLICADA, S.L.

Vista la diligència del Registre General del Consell Insular d'Eivissa subscrita en data 13/03/2024, la 
funcionaria que subscriu certifica que no s'ha presentat en el Registre General de la Corporació cap 
escrit d'interposició de recurs especial en matèria de contractació adreçat al Tribunal Administratiu 
Central de Recursos Contractuals amb referència a l'adjudicació de l'expedient esmentat.

Atès que en data 18/03/2024, el contracte ha estat informat jurídicament pel lletrat del servei de 
Contractació.

Atès que, tot de conformitat amb l'article 151 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic, la dita empresa ha presentat la documentació corresponent i han constituït a la 
Tresoreria d'aquesta Corporació, la garantia definitiva.
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Vist l’informe-proposta de la cap del servei de Contractació i Coordinació, de data 19/03/2024.

En relació amb el mateix, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports que subscriu declara expressament, sota la seva responsabilitat, que 
no es troba en situació de conflicte d'interessos, als efectes d'allò previst a l'article 64.1 de la Llei 
9/2017 de contractes del sector públic, amb la finalitat d’evitar qualsevol distorsió de la competència, 
garantir la transparència en el procediment i assegurar la igualtat de tracte a tots els licitadors. Coneix 
també que en cas de trobar-se en alguna situació respecte de la qual pogués donar-se conflicte 
d’interessos, estaria obligat a abstenir-se d’intervenir en el procediment (art. 23 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim Jurídic del Sector Públic). Així mateix es compromet a posar en coneixement de 
l’òrgan de contractació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interessos o causa d’abstenció 
que pogués suscitar-se.

Sobre la base de tot l'anterior, aquest conseller executiu del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports, Decret de Presidència núm. 2023000467, de data 28-6-2023, 
d’Estructura del Govern del Consell Insular d’Eivissa i creació de Departaments (BOIB núm. 88, de 
29 de juny de 2023), i del Decret de Presidència núm. 2023000472, de data 28-6-2023, de 
nomenament de les persones membres del Consell Executiu i de les vicepresidències del Consell 
Insular d'Eivissa (BOIB núm. 88, de 29 de juny de 2023), amb caràcter previ a l’emissió del 
corresponent informe de fiscalització prèvia limitada, de conformitat amb l'establert a l’article 72.d) del 
Reglament orgànic d’aquesta Corporació –ROCI- (BOIB núm. 136 de 18/09/2010, correcció al BOIB 
núm. 148 de 14/10/2010, modificació al BOIB núm. 48, de 16/04/2016), eleva al Consell Executiu 
(òrgan competent), en virtut de l’article 28.1.h) de la Llei 4/2022, de 28 de juny (BOIB núm. 88, de 
07/07/2022), de Consells Insulars, la següent:

PROPOSTA

1. FORMALITZAR el contracte amb l’entitat mercantil SOLUCIONES AVANZADAS EN 
INFORMÁTICA APLICADA, S.L. amb NIF B80004732, per un import de 72.000,00 € (IVA exclòs), al 
qual correspon la quantitat de 15.120,00 € en concepte d'IVA (21%), amb un import total de 
87.120,00 €, amb càrrec a l’aplicació pressupostària 9200-21600, i amb una duració del contracte de 
dos (2) anys, atès que és l'oferta amb la millor relació qualitat preu i compleix els Plecs que regeixen 
aquesta licitació i amb les següents millores:

- Realització d'una formació als empleats públics que hauran d'utilitzar el programa, amb un mínim de 
20 hores anuals.

2. PUBLICAR la formalització en termes de l'article 154 LCSP.

- Per accedir al text del contracte es pot clicar damunt de l'adreça electrònica següent:

https://seu.conselldeivissa.es/sta/CarpetaPublic/doEvent?APP_CODE=STA&PAGE_CODE=VALDO
CS

CSV: "
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I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels membres presents (7).

6.8 Proposta d’acord de la consellera del Departament de Benestar Social, Família i Igualtat, 
signada conjuntament amb la cap de Secció d’Atenció a persones amb discapacitat, en relació 
amb l’aprovació del pagament de la factura núm. 23/96 de data 31/12/2023 corresponent a 
l'encarreg de gestió a FECOEV, per a l’organització el dia 3 de desembre de 2023 de les 
activitats del «Dia internacional de les persones amb discapacitat» al Recinte Firal d’Eivissa. 
Exp 2023/22054R

Havent-se presentat la següent proposta d’acord, amb la declaració prèvia d’urgència:

"S’emet el present informe de conformitat amb l’acord del Ple del Consell Insular d’Eivissa de 29 de 
novembre de 2018, el qual defineix els requisits bàsics que han de complir els expedients per 
sotmetre’ls a la fiscalització limitada prèvia i que en el seu punt l.9.4. B.1 estableix que per a la 
liquidació dels encàrrecs de gestió (fase O) s’ha d’acompanyar certificat on consti la conformitat del 
servei contractat.

ANTECEDENTS

En data 15 de novembre de 2023 la consellera executiva de Benestar Social, Família i Igualtat va 
dictar providència d’inici per la qual s’ordena que es duguin a terme els tràmits necessaris per a la 
formalització d’un l’encàrrec de gestió a FECOEV (Fires, Congressos i Esdeveniments d'Eivissa 
SAU), per a l’organització de les activitats del Dia internacional de les persones amb discapacitat al 
Recinte Firal d’Eivissa el dia 3 de desembre de 2023.

En data 24 de novembre de 2023, la cap de secció d’Atenció de Persones amb Discapacitat del 
Consell Insular d’Eivissa va informar favorablement sobre la realització de l’encàrrec de gestió a 
FECOEV per a l’organització de les activitats del Dia internacional de les persones amb discapacitat.

Vista la memòria tècnica, el Consell Insular d’Eivissa destinarà l’organització d’aquest esdeveniment 
la quantitat màxima de vuitanta-dos mil tres-cents vint-i-sis euros amb setze cèntims (82.326,16€). 
Aquesta quantitat anirà a càrrec de l’aplicació pressupostària 2315-2279900 de l’exercici 
pressupostari de l’any 2023, segons la retenció de crèdit núm. 2/20230006185 de data 27 de 
novembre de 2023 incorporada a l’expedient, i tindrà el caràcter d’aportació màxima de les despeses 
derivades de l’execució d’aquest encàrrec.

En data 27 de novembre de 2023 s’incorpora a l’expedient un informe jurídic del tècnic 
d’administració general, amb el vist i plau de la Secretaria General, al qual es conclou que no 
s’observa cap objecció jurídica per efectuar l’encàrrec de la gestió a FECOEV (Fires, Congressos i 
Esdeveniments d’Eivissa, SAU), mitjà propi de la Corporació, per a l’organització de les activitats del 
Dia internacional de les persones amb discapacitat el dia 3 de desembre de 2023.
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En data 30 de novembre de 2023, amb la fiscalització limitada prèvia favorable de la intervenció 
d’aquesta Corporació, el Consell Executiu va aprovar l’encàrrec de la gestió directa i eventual del 
Consell Insular d’Eivissa a un mitja propi personificat, Fires, Congressos i Esdeveniment d’Eivissa 
SAU (FECOEV), la corresponent retenció de crèdit  amb càrrec a l’expedient comptable 2/20236185.
En data 16 de gener de 2025, es va registrar la factura núm. 23/96 per un import de 73.763,64 euros 
(exempt d’iva), en concepte de serveis prestats per l’organització de les activitats del dia internacional 
de les persones amb Discapacitat 2023, realitzada per l’entitat Fires, Congressos i Esdeveniments 
SAU amb NIF A07837602.
     
CONSIDERACIONS TÈCNIQUES

Les actuacions de l’organització de les activitats del dia internacional de les persones amb 
Discapacitat varen tenir lloc el dia 3 de desembre de 2023 al Recinte Firal i varen ser les següents: 
L'objecte d'aquest encàrrec és l’organització de les activitats previstes el dia 3 de desembre de 2023, 
així com el muntatge i condicionament de l’espai on tindrà lloc les activitats previstes  pel dia 3 de 
desembre al Recinte Firal. Les activitats programades són les següents:

17.00h Inauguració de l’acte amb la recepció de totes les Entitats que participen i públic en 
general.

17.15h Inici de les activitats programades per les Entitats Socials de l’Illa d’Eivissa.

Per al desenvolupament d’aquestes activitats s’han encomanat les següents actuacions:

-Muntatge i desmuntatge de l’escenari amb baranes, escala i faldó.

-Muntatge i desmuntatge de les carpes de les distintes associacions i entitats. 

- Mobiliari de les carpes.

-Equips de so i il·luminació.

 -Planificació i supervisió de l’esdeveniment.

- Neteja.

-Catxes artistes el Langui i DJ Jordi.

- Producció tècnica i artística.

- Catxe presentador i mestre de cerimonies.

- Coordinació de l’animació i activitats.

- Serveis sanitaris.
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L’empresa Fires, Congressos i Esdeveniments d’Eivissa SAU (FECOEV), va complir en tot moment 
amb l’objecte i les condicions establertes a l’encomana amb els detalls que s’establien a la memòria 
tècnica.

A l’acord del Consell Executiu de data 30 de novembre de 2023 es nomena a la Sra. Mercedes Prats 
Serra, cap de la secció d’Atenció a Persones amb Discapacitat com a directora per a la verificació de 
l’execució de l’encàrrec. I en el desenvolupament de les seves funcions va comprovar presencialment 
durant  l’esdeveniment el correcte desenvolupament del servei contractat.

Una vegada fetes les comprovacions pertinents, tan presencialment com a travès de la documentació 
aportada por FECOEV, amb data 06 de febrer de 2024, la sra. Mercedes Prats Serra i la consellera 
executiva del Departament de Benestar Social, Família i Igualtat, varen conformar la factura núm. 
23/96, per un import de 73.763,64 euros(exempt d’IVA) pels serveis prestats per a la l’organització el 
dia  3 de desembre de 2023 de les activitats del «Dia internacional de les persones amb 
discapacitat» al Recinte Firal d’Eivissa, ja que el servei s’havia prestat correctament i de conformitat 
amb les condicions establertes a la memòria tècnica de l’encàrrec de gestió aprovat.

Atesa la retenció de crèdit núm. 2/2024000001319 per import de 82.326,16 euros amb càrrec a la 
partida pressupostària 2315 2279900.

En virtut de tot l’anterior, amb caràcter previ a l’emissió del corresponent informe de fiscalització 
previ, preceptiu i necessari de la Intervenció de la Corporació, i per al cas que l’informe esmentat 
sigui favorable i de conformitat, la cap de secció del servei d’Atenció a Persones amb Discapacitat 
informa favorablement amb el vist i conforme de la consellera executiva del Departament de 
Benestar Social, Família i Igualtat , i de conformitat amb allò establert a l’article 33.2 f) de la Llei 
4/2022, de 28/06/2022, de consells insulars (BOIB núm. 88 de 07/07/2022) eleva al Consell Executiu 
d’aquest Consell Insular, la següent

PROPOSTA D’ACORD

1.- Autoritzar i disposar la despesa, reconèixer l’obligació i efectuar el pagament de la factura núm. 
23/96 per un import de 73.463,64 euros (exempt d’IVA), en concepte de serveis prestats per a la 
l’organització el dia  3 de desembre de 2023 de les activitats del «Dia internacional de les persones 
amb discapacitat» al Recinte Firal d’Eivissa, realitzada per l’entitat FIRES, CONGRESSOS I 
ESDEVENIMENTS, SAU amb NIF A07837602."

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels seus membres (7).

(...)"

I vist l’informe de la Intervenció favorable de fiscalització limitada prèvia, la qual és merament formal i 
no material.

El Consell Executiu fa seua la proposta, i l’aprova per unanimitat dels seus membres (7).



Secretaria General

av. Espanya 49
07800 Eivissa (Illes Balears)
971 19 59 09 , 971 19 55 52

secretaria@conselldeivissa.es
www.conselldeivissa.es

 
Documento firmado electrónicamente (RD 1671/2009). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante 
el CSV:  en https://seu.conselldeivissa.es

Pág. 53 de 64 

7. Escrits i comunicacions.

7.1  Comunicació de la vicepresidenta 2a i consellera executiva del Departament de Cultura, 
Educació i Patrimoni per donar compte de la Resolució núm. 2024000004, de data 14/03/24, en 
relació amb el primer pagament del Conveni de col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa 
i l’Associació Ibizacinefest per l'organització de la 8a edició del Festival Internacional de 
Cinema Independent d’Eivissa 2024. Exp. 2024/1106W

"Com a consellera executiva del Departament de Cultura, Educació i Patrimoni, en virtut de les 
facultats que tenc conferides pel Decret de Presidència núm. 2023000472, de data 28 de juny de 
2023, de nomenament de les persones membres del Consell Executiu i de les vicepresidències del 
Consell Insular d’Eivissa (BOIB núm. 88, de 29-06-2023) i de conformitat amb les atribucions 
establertes a l’article 33.2 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars (BOIB núm. 88, de 7-
07-2022),

DON COMPTE al Consell Executiu per al seu coneixement, del següent:

Mitjançant Resolució núm. 2024000004, de data 14 de març de 2024, en relació amb el pirmer 
pagament del Conveni de col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa i l’Associació Ibizacinefest 
per l'organització de la 8a edició del Festival Internacional de Cinema Independent d’Eivissa 2024, 
s'ha resolt el següent: 

".../...
1. Reconèixer l’obligació i efectuar el primer pagament del 75% de l’import concedit, per un total 
de 33.750,00 €, a l’Associació Ibizacinefest (G16549859), previst al Conveni de col·laboració entre el 
Consell Insular d’Eivissa i l’Associació Ibizacinefest per l'organització de la 8a edició del Festival 
Internacional de Cinema Independent d’Eivissa 2024.
2. Notificar aquesta resolució a l’Associació Ibizacinefest, expressant els recursos que s’hi puguin 
interposar, en el sentit que aquest acte no exhaureix la via administrativa i en contra es pot interposar 
davant del Ple, el recurs d’alçada previst als articles 112.1, 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, en el termini d’un mes des de 
l’endemà de la seua notificació, tot això en virtut del que disposen els articles 66.2 de la Llei 4/2022, 
de 28 de juny, de consells insulars i l’article 147.2 del Reglament orgànic del Consell Insular d’Eivissa 
(publicat al BOIB núm. 136 de 18/09/10, correcció al BOIB núm. 148 de 14/10/10, modificació al BOIB 
núm. 48 de 16/04/16). El recurs haurà de resoldre’s en el termini de tres mesos, transcorreguts els 
quals, sense que s'hagi dictat resolució expressa, s’entendrà desestimat i quedarà oberta la via 
contenciosa administrativa. Tot això sense perjudici de qualsevol altre recurs o acció que es consideri 
pertinent.
3. Donar compte d’aquesta resolució al primer Consell Executiu que se celebri."

Els membres presents del Consell Executiu queden assabentats (7).

7.2 Comunicació de la consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, 
Cooperació Municipal i Recursos Humans, de l’aprovació de la justificació del Conveni de 
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col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa i l’Ajuntament de Santa Eulària per a l’execució 
del Pla estratègic insular d’Inversions municipals (PLA 5), any 2022. Exp. 2022/00001426X

"La consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, Cooperació Municipal i Recursos 
Humans dóna compte al Consell Executiu del Consell Insular d’Eivissa de l’aprovació de la justificació 
del Conveni de col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa i l’Ajuntament de Santa Eulària des Riu 
per a l’execució del Pla estratègic insular d’Inversions municipals (PLA 5), any 2022, mitjançant 
resolució núm. 2024000267, de 13 de març de 2024, del tenor literal següent:

«1. El Consell d’alcaldes de data 22 d’abril de 2021, va tractar establir una cooperació econòmica per 
la qual el Consell Insular d’Eivissa aportaria, anualment i durant el període 2021-2023, a cada 
ajuntament de l’illa d’Eivissa un import màxim de CINC-CENTS MIL EUROS (500.000,00 €) per a 
l’execució de les obres i/o inversions municipals que s’inclouran en el Pla estratègic d’inversions 
municipals (PLA 5), l’objecte del qual s’estableix en el conveni de referència.

2. El Consell Insular d'Eivissa va preveure, en l’aplicació pressupostària 9420 7620002 del 
pressupost de l’any 2022, la quantia de DOS MILIONS CINC-CENTS MIL EUROS (2.500.000,00 €) 
amb l'objectiu d'atorgar ajudes econòmiques als ajuntaments de l'illa d'Eivissa, concretament un 
màxim de CINC-CENTS MIL EUROS (500.000,00 €) per a cadascun d’ells, per impulsar i executar 
diferents inversions i obres de millora als municipis dins el Pla estratègic d’inversions municipals de 
l’illa d’Eivissa (PLA 5), any 2022.

3. El Pla estratègic de Subvencions del Consell Insular d’Eivissa (2020-2022), en la seua modificació 
aprovada per resolució del conseller del Departament d’Hisenda, Gestió Econòmica, Esports i 
Joventut de data 14 de juliol de 2021, publicada en el BOIB núm. 95 de data 17 de juliol de 2021, 
preveu una línia de subvencions als ajuntaments de l’illa d’Eivissa en relació amb el Pla estratègic 
d’inversions municipals (PLA 5) per un import de DOS MILIONS CINC-CENTS MIL EUROS 
(2.500.000,00 €) per a l’anualitat 2021 i l’anualitat 2022. 

4. El Consell Insular d’Eivissa va signar, en data 15 d’octubre  de 2022 amb l’Ajuntament de Santa 
Eulària des Riu el Conveni de col·laboració per a l’execució de Pla estratègic d’inversions municipals 
(PLA 5) de l’any 2022. 

5. A la clàusula primera del conveni, consta que l'objecte del conveni és establir la cooperació 
econòmica per part del Consell Insular d'Eivissa amb l’Ajuntament de Santa Eulària des Riu (d'ara 
endavant l'Ajuntament), d'acord amb allò establert en la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i 
de règim local de les Illes Balears, en allò referent a cooperació local, en la realització d'inversions i 
obres que assegurin i millorin els serveis que són competència municipal, concedint una ajuda 
econòmica, provinent dels fons propis del Consell Insular d'Eivissa.

En aquest sentit, es fomentarà la inversió en els ajuntaments que pugui ser declarada Inversió 
Financerament Sostenible (en endavant IFS) de conformitat amb el que disposa la disposició 
addicional setzena del text refós del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el 
text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, en concordança amb el que estableix la 
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disposició addicional sisena de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostària i 
sostenibilitat financera. Així mateix, es podran subvencionar obres i/o inversions que, encara que no 
siguin considerades IFS, es realitzin com a conseqüència de l’obra projectada i que estiguin 
directament vinculades a aquesta per a assolir el seu objecte. 
 
6. En el conveni signat amb l’Ajuntament de Santa Eulària des Riu es van incloure, objecte de 
recepció de l’ajuda, els projectes següents: 

Reposició asfàltica carrer Rafael Sáinz de la Cuesta.

Construcció de 56 nínxols en cementeri nou de Santa Eulària des Riu

Nova instal·lació per a enllumenat públic i previsió ampliació en es Figueral.

Projecte bàsic i execució 2019_00 Escoleta Fase III.

Pavimentació en formigó imprès encreuament carrer Sant Jaume amb Isidor Macabich.

Projecte bàsic i d'execució d'un porxo i adequació de l'espai exterior del Punt jove a Puig d’en Valls.

Millora de l'accessibilitat i enllumenat al carrer Flamenc, Jesús.

Substitució paviment en mal estat Plaça Espanya.

Reposició asfàltica i millora de l'entorn del camí de can Olmedo.

Instal·lació de 7 fanals a carrer de sa Capella.

Millora de la xarxa de pluvials existent a es Puig d'en Valls.

Substitució paviment Pont de s’Argentera.

Substitució columnes oxidades i lluminàries en mal estat a av. Punta Arabí.

Millora de la infraestructura accés zona esportiva santa Eulària des Riu.

Reposició asfàltica carrer l’Orenella, Jesús.

Supressió de barreres arquitectòniques als carrers Cèsar Puget Riquer a carretera es Canar.

Preinstal·lació de radars a carretera EI-200 de sant Carles, carretera EI-300 ca na Negreta i carretera 
EI-600 can Negre.

Substitució col·lector sanejament carrer Pou d’en Cardona.

Supressió de barreres arquitectòniques al carrer sant Jaume.

Millora del ferm en un tram del camí vell de sant Mateu.

Reposició asfàltica i millora de l'entorn del camí de can Pep Salvador.

Faixes de prevenció d’incendis forestals municipals a zones d’interfície urbà-forestals.

Subministrament i instal·lació d'un sistema intel·ligent per a la monitoratge i control del trànsit.
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Total inversió pressupostada: 1.419.694,98 euros.

7. La clàusula setena del conveni estableix que el Consell Insular d’Eivissa abonarà a l’Ajuntament el 
100% de la quantia sol·licitada per a l’execució del Pla estratègic d’inversions municipals a la 
signatura del present conveni, en forma de pagament avançat, sempre per un import màxim de 
500.000 euros. L’ajuntament haurà de justificar  l’execució de l’obra i/o inversió municipal, fins a 
l’import corresponent, en la forma establerta en el present conveni.

L’ajuda econòmica rebuda en virtut d’aquest conveni no podrà ser superior a la quantia degudament 
justificada per l’Ajuntament. Així mateix, l’aportació del Consell Insular d’Eivissa  per a cada inversió 
i/o obra individual no podrà superar, en cap cas, el 50% del seu import total. 

En qualsevol cas, atenent la condició d’administració local de l’Ajuntament queda exonerat de la 
constitució de garantia, de conformitat amb allò establert a l’article 42.2 del Reial decret 887/2006, de 
21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. 

8. La clàusula vuitena del conveni estableix que L'Ajuntament haurà de justificar les obres i inversions 
totalment executades. La justificació de les despeses de les obres i inversions s'hauran de constatar, 
de conformitat amb la disposició addicional novena de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells 
insulars, mitjançant:
- Certificat emès per l’òrgan gestor de la subvenció que acrediti la realització de l’activitat i el 
compliment de la finalitat per a la qual han rebut l’aportació econòmica.
- Informe de la Intervenció, certificat per la Secretaria, de l’ajuntament que acrediti de manera 
detallada les despeses realitzades en relació amb cada obra i la data de pagament, així com la 
veracitat i la regularitat de la documentació justificativa aportada.

L’Ajuntament presentarà la justificació corresponent a cada obra i/o inversió municipal una vegada 
aquesta hagi estat totalment executada.

A més, l’Ajuntament haurà de justificar la publicitat de les obres subvencionades aportant imatges, 
reculls de premsa, certificats de radiació o qualsevol document amb el qual es pugui acreditar el 
compliment d’aquesta obligació, tot d’acord amb la clàusula novena del present conveni.   

Pel que fa al termini màxim de justificació, en qualsevol cas, la justificació de l’execució de la totalitat 
de les obres i/o inversions municipals, sempre i quan no s’hagi presentat abans, s’haurà de presentar 
abans del 30 de setembre de 2023, d’acord a una addenda modificativa de la clàusula  vuitena del 
conveni  de data 20 de desembre de 2022.
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9. L’Ajuntament de Santa Eulària des Riu ha aportat la documentació relativa a la justificació de les 
obres executades dins el termini establert en el conveni, concretament, en data 28 de setembre de 
2023, mitjançant el registre d’entrada número 2023027936, les justificacions, en la forma establerta 
en la clàusula vuitena abans referida, de les despeses relatives a l’execució de les obres incloses en 
el Pla 5 del seu municipi. Així mateix, l’Ajuntament de Santa Eulària aporta documentació referent a 
la justificació de l’ajuda mitjançant RGE núm. 2023036713 de data 15/12/2023, RGE núm. 
2024003039 de data 9/02/2024, i RGE núm. 2024005593 i 2024005646 de data 07/03/2024.

10. Atès l'informe emès per la tècnica mitjana de Presidència i l’enginyera tècnica d’Obres Públiques 
del dia 11 de març de 2024 (CSV ), on s’informa favorablement la justificació 
realitzada per l’Ajuntament de Santa Eulària des Riu de les despeses derivades de l’execució de les 
obres incloses al Pla estratègic d’inversions municipals (PLA 5) de l’any 2022, per import total de 
1.151.479,86 €, dels quals l’ajuda que li correspondria rebre per part del Consell Insular d’Eivissa, 
d’acord amb allò establert al conveni pel que fa a la quantia màxima d’ajuda i percentatge màxim de 
finançament de les obres (50%), ascendeix a 500.000 euros.

11. El Decret de Presidència núm.2023000467, d’estructura del govern del Consell Insular d’Eivissa i 
creació de departaments (BOIB nº 88 de 29 de juny de 2023),  de determinació de les atribucions 
corresponents als diferents òrgans del Consell Insular d’Eivissa (BOIB núm. 153, de 5-9-2020) 
atribueix al Departament de Promoció Econòmica, Cooperació Municipal i Recursos Humans del 
Consell "L’activitat competencial pròpia del Consell Insular en matèria de cooperació i assistència 
local als municipis de l’illa, recollides tant a la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local com a la Llei 8/1993, d’1 de desembre, d’atribució de competències als consells insulars 
en matèria de règim local".

Pel que  fa a la competència per aprovar justificacions presentades pel l'Apuntament de Santa 
Eulària des Riu de les despeses derivades de l’execució de les obres incloses al Pla estratègic 
d’inversions municipals (PLA 5) de l’any 2022, correspon a la consellera executiva del Departament 
de Promoció Econòmica, Cooperació Municipal i Recursos Humans del Consell Insular, segons acord 
de delegació, del Consell Executiu de data 7 d’octubre de 2022. De la justificació aprovada se’n 
donarà compte al Consell Executiu. 
Vista la proposta de la cap de Servei de Presidència del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports del Consell Insular d’Eivissa, de data 13 de març de 2024.

Per tot l’anterior, en virtut de les facultats que tenc conferides, 

RESOLC

PRIMER. Aprovar la justificació de l’import màxim de l’ajuda concedida, presentada per l’Ajuntament 
de Santa Eulària des Riu,  amb NIF P0705400-J, en el marc regulador del Conveni de col·laboració 
entre el Consell Insular d’Eivissa i l’Ajuntament de Santa Eulària des Riu per a l’execució del Pla 
estratègic d’inversions municipals (PLA 5), any 2022, per import de cinc-cent mil euros (500.000€ ).

SEGON. Notificar a l’Ajuntament de Santa Eulària des Riu aquesta resolució.
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TERCER. Donar compte de la present resolució al Consell Executiu i al Servei d’Intervenció als 
efectes oportuns.» "

Els membres presents del Consell Executiu queden assabentats (7).

7.3 Comunicació de la consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, 
Cooperació Municipal i Recursos Humans, de l’aprovació de la justificació del Conveni de 
col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa i l’Ajuntament d’Eivissa per a l’execució del Pla 
estratègic insular d’Inversions municipals (PLA 5), any 2022. Exp. 2022/00001424P

"La consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, Cooperació Municipal i Recursos 
Humans dóna compte al Consell Executiu del Consell Insular d’Eivissa de l’aprovació de la justificació 
del Conveni de col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa i l’Ajuntament d’Eivissa per a l’execució 
del Pla estratègic insular d’Inversions municipals (PLA 5), any 2022, mitjançant resolució núm. 
2024000265, de 13 de març de 2024, del tenor literal següent:

«1. El Consell d’alcaldes de data 22 d’abril de 2021, va tractar establir una cooperació econòmica per 
la qual el Consell Insular d’Eivissa aportaria, anualment i durant el període 2021-2023, a cada 
ajuntament de l’illa d’Eivissa un import màxim de CINC-CENTS MIL EUROS (500.000,00 €) per a 
l’execució de les obres i/o inversions municipals que s’inclouran en el Pla estratègic d’inversions 
municipals (PLA 5), l’objecte del qual s’estableix en el conveni de referència.

2. El Consell Insular d'Eivissa va preveure, en l’aplicació pressupostària 9420 7620002 del 
pressupost de l’any 2022, la quantia de DOS MILIONS CINC-CENTS MIL EUROS (2.500.000,00 €) 
amb l'objectiu d'atorgar ajudes econòmiques als ajuntaments de l'illa d'Eivissa, concretament un 
màxim de CINC-CENTS MIL EUROS (500.000,00 €) per a cadascun d’ells, per impulsar i executar 
diferents inversions i obres de millora als municipis dins el Pla estratègic d’inversions municipals de 
l’illa d’Eivissa (PLA 5), any 2022.

3. El Pla estratègic de subvencions del Consell Insular d’Eivissa (2020-2022), en la seua modificació 
aprovada per resolució del conseller del Departament d’Hisenda, Gestió Econòmica, Esports i 
Joventut de data 14 de juliol de 2021, publicada en el BOIB núm. 95 de data 17 de juliol de 2021, 
preveu una línia de subvencions als ajuntaments de l’illa d’Eivissa en relació amb el Pla Estratègic 
d’Inversions Municipals (PLA 5) per un import de DOS MILIONS CINC-CENTS MIL EUROS 
(2.500.000,00 €) per a l’anualitat 2021 i l’anualitat 2022. 

4. El Consell Insular d’Eivissa va signar, en data data 31 d’octubre de 2022, amb l’Ajuntament 
d’Eivissa el Conveni de col·laboració per a l’execució de Pla estratègic d’inversions municipals (PLA 
5) de l’any 2022. 

5. A la clàusula primera del conveni, consta que l'objecte del conveni és establir la cooperació 
econòmica per part del Consell Insular d'Eivissa amb l’Ajuntament d’Eivissa (d'ara endavant 
l'Ajuntament), d'acord amb allò establert en la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim 
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local de les Illes Balears, en allò referent a cooperació local, en la realització d'inversions i obres que 
assegurin i millorin els serveis que són competència municipal, concedint una ajuda econòmica, 
provinent dels fons propis del Consell Insular d'Eivissa.

En aquest sentit, es fomentarà la inversió en els ajuntaments que pugui ser declarada Inversió 
Financerament Sostenible (en endavant IFS) de conformitat amb el que disposa la disposició 
addicional setzena del text refós del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s'aprova el 
text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, en concordança amb el que estableix la 
disposició addicional sisena de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostària i 
sostenibilitat financera. Així mateix, es podran subvencionar obres i/o inversions que, encara que no 
siguin considerades IFS, es realitzin com a conseqüència de l’obra projectada i que estiguin 
directament vinculades a aquesta per a assolir el seu objecte. 
 
6. En el conveni signat amb l’Ajuntament d’Eivissa es van incloure, objecte de recepció de l’ajuda, els 
projectes següents: 

Reforma dels vestuaris del camp de futbol de Can Cantó.

Xarxa subterrània de mitjana tensió CT PFU-5 2L+P TRAFO 400 KVA Bitensió + 2CBTCT per trasllat 
de l’existent CT Juzgado núm. 853 I reconnexió de circuits en baixa tensió en el terme municipal 
d’Eivissa. 

Condicionament de les jardineres de l'eixample, 3 lots.

Demolició de jardinera CEIP Sa Graduada.

Reposició i ampliació de voreres a Illa Plana.

Ampliació de vorera al carrer Via Púnica.

Reparació del mur de contenció del passeig de platja d’en Bossa.

Restauració del paviment de parquet al pavelló poliesportiu municipal Es Viver.

Nova àrea esportiva de llançament de martell carrer d’Albarca.

Remodelació dels dipòsits municipals.

Impermeabilització cobertes pistes pàdel Es Viver

Pavimentació d’una zona del carril bici de l’avinguda Sant Jordi
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Total inversió: 963.399,18 euros €.

7. La clàusula setena del conveni estableix que el Consell Insular d’Eivissa abonarà a l’Ajuntament el 
100% de la quantia sol·licitada per a l’execució del Pla Estratègic d’Inversions Municipals a la 
signatura del present conveni, en forma de pagament avançat, sempre per un import màxim de 
500.000 euros. L’ajuntament haurà de justificar  l’execució de l’obra i/o inversió municipal, fins a 
l’import corresponent, en la forma establerta en el present conveni.

L’ajuda econòmica rebuda en virtut d’aquest conveni no podrà ser superior a la quantia degudament 
justificada per l’Ajuntament. Així mateix, l’aportació del Consell Insular d’Eivissa  per a cada inversió 
i/o obra individual no podrà superar, en cap cas, el 50% del seu import total. 
En qualsevol cas, atenent la condició d’administració local de l’Ajuntament queda exonerat de la 
constitució de garantia, de conformitat amb allò establert a l’article 42.2 del Reial decret 887/2006, de 
21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de desenvolupament de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. 

8. La clàusula vuitena del conveni estableix que l'Ajuntament haurà de justificar les obres i inversions 
totalment executades. La justificació de les despeses de les obres i inversions s'hauran de constatar, 
de conformitat amb la disposició addicional novena de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells 
insulars, mitjançant:
-  Certificat emès per l’òrgan gestor de la subvenció que acrediti la realització de l’activitat i el 
compliment de la finalitat per a la qual han rebut l’aportació econòmica.
- Informe de la Intervenció, certificat per la Secretaria, de l’ajuntament que acrediti de manera 
detallada les despeses realitzades en relació amb cada obra i la data de pagament, així com la 
veracitat i la regularitat de la documentació justificativa aportada.

L’Ajuntament presentarà la justificació corresponent a cada obra i/o inversió municipal una vegada 
aquesta hagi estat totalment executada.

A més, l’Ajuntament haurà de justificar la publicitat de les obres subvencionades aportant imatges, 
reculls de premsa, certificats de radiació o qualsevol document amb el qual es pugui acreditar el 
compliment d’aquesta obligació, tot d’acord amb la clàusula novena del present conveni. 

9. Atès l'informe emès per la tècnica mitjana de Presidència i de l’enginyera tècnica d’Obres 
Públiques del dia 19 de desembre de 2023 (CSV ) es desprèn  que 
l’Ajuntament d’Eivissa ha justificat, en el termini i forma establertes en el conveni, despeses per un 
import total de 794.892,84 euros, dels quals l’aportació del Consell Insular d’Eivissa, d’acord amb allò 
establert al conveni, no ha de superar ni l’import màxim de 500.000 € ni el 50% de l’import individual 
de cada obra. Atenent que el 50% de la despesa justificada per l’Ajuntament d’Eivissa ascendeix a 
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397.446,42 euros i que el Consell Insular d’Eivissa, d’acord amb el pressupost aportat per 
l’Ajuntament en la seua sol·licitud, va avançar un total de 481.699,59 euros, se li haurà de requerir el 
reintegrament de l’import de 84.253,17 euros.

Així mateix, l’Ajuntament informa, mitjançant ofici de l’alcalde de data 13/12/2023 (documenta amb 
CSV ) que l’obra inclosa al conveni referent als dipòsits municipals “no ha 
pogut ser executada per motius urbanístics”.

I conclou el seu informe:
«la tècnica mitjana de gestió de Presidència i l’enginyera tècnica d’obres públiques que subscriuen 
informen favorablement a la justificació realitzada per l’Ajuntament d’Eivissa de les despeses 
derivades de l’execució de les obres incloses al Pla estratègic d’inversions municipals (PLA 5) de 
l’any 2022, per import total de 794.892,84 euros, dels quals l’ajuda que li correspon rebre per part del 
Consell Insular d’Eivissa, d’acord amb allò establert al conveni, ascendeix a 397.446,42 euros. Per 
tant, atenent que l’Ajuntament d’Eivissa va rebre de manera avançada una aportació de 481.699,59 
euros, hauria de reintegrar al Consell Insular d’Eivissa la part d’import corresponent a la despesa no 
justificada, és a dir, 84.253,17 euros».

10. Atès l’anterior i atenent a la documentació presentada per l’Ajuntament d’Eivissa,  per a la 
liquidació de la subvenció que li va ser concedida i abonada anticipadament per un import de 
481.699,59 € se n’extrau que el grau de compliment de l’objecte del conveni es parcial, per la qual 
cosa, hauria de reintegrar al Consell Insular d’Eivissa la part d’import corresponent a la despesa no 
justificada, és a dir, 84.253,17 euros, tal com s'informa al punt anterior.

L’Ajuntament d’Eivissa, el dia 26 de desembre de 2023 mitjançant transferència bancària ha 
reintegrat l’import dels romanents no aplicats a l’execució de l’objecte del conveni de referència, per 
un import de 84.253,17 €, sense la mediació d’un requeriment per part del Consell Insular.

Com documentació justificativa aportada per l’Ajuntament s’incorpora al present expedient (CSV 
), tot de conformitat amb l’article 72.2 g) del Reial Decret 887/2006, de 21 de 

juliol, pel que s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
Tenint en compte que l’Ajuntament ha reintegrat el romanent no aplicat a l’execució de l’objecte del 
conveni de referència per import de 84.253,17 euros i que, en aquest sentit, l’article 90 Reial Decret 
887/2006, de 21 de juliol, pel que s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de en relació a la devolució de la subvenció per iniciativa del perceptor assenyala que:

"Se entiende por devolución voluntaria aquella que es realizada por el beneficiario sin el previo 
requerimiento de la Administración. (...) Cuando se produzca la devolución voluntaria, la 
Administración calculará los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el artículo 38 de la 
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Ley General de Subvenciones y hasta el momento en que se produjo la devolución efectiva por parte 
del beneficiario". 

Així mateix, l’article 44.3 del Decret Legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, mitjançant el qual s’aprova 
el test refós de la Llei de subvencions assenyala el següent en relació al reintegrament de 
subvencions "En particular, cuando el cumplimiento por parte del beneficiario o, en su caso, de la 
entidad colaboradora se aproxime de manera significativa al cumplimiento total, de acuerdo con la 
documentación justificativa aportada por el propio interesado para la liquidación de la subvención, el 
eventual reintegro parcial que resulte de la aplicación de los criterios a los que se refiere el apartado 
anterior de este artículo, se exigirá sin intereses de demora".

11. El Decret de Presidència núm.2023000467, d’estructura del govern del Consell Insular d’Eivissa i 
creació de departaments (BOIB nº 88 de 29 de juny de 2023),  de determinació de les atribucions 
corresponents als diferents òrgans del Consell Insular d’Eivissa (BOIB núm. 153, de 5-9-2020) 
atribueix al Departament de Promoció Econòmica, Cooperació Municipal i Recursos Humans del 
Consell "L’activitat competencial pròpia del Consell Insular en matèria de cooperació i assistència 
local als municipis de l’illa, recollides tant a la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim local com a la Llei 8/1993, d’1 de desembre, d’atribució de competències als consells insulars 
en matèria de règim local".

Pel que fa a la competència per aprovar justificacions presentades pel l'Ajuntament d’Eivissa de les 
despeses derivades de l’execució de les obres incloses al Pla estratègic d’inversions municipals (PLA 
5) de l’any 2022, correspon a la consellera executiva del Departament de Promoció Econòmica, 
Cooperació Municipal i Recursos Humans del Consell Insular d’Eivissa, segons acord de delegació, 
del Consell Executiu de data 7 d’octubre de 2022. De la justificació aprovada se’n donarà compte al 
Consell Executiu. 

Vista la proposta de la cap de Servei de Presidència del Departament de Presidència, Hisenda, 
Gestió Econòmica i Esports del Consell Insular d’Eivissa, de data 13 de març de 2024.

Per tot l’anterior, en virtut de les facultats que tenc conferides, 

RESOLC

PRIMER. Aprovar la justificació  presentada per l’Ajuntament d’Eivissa,  amb NIF P0705000-H, en el 
marc regulador del Conveni de col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa i l’Ajuntament d’Eivissa 
per a l’execució del Pla estratègic insular d’inversions municipals (PLA 5), any 2022, per import de 
794.892,84 €).
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SEGON. TENIR per justificada la quantitat de 397.446,42 euros, import de l’ajuda que li correspon 
rebre per part del Consell Insular d’Eivissa, d’acord amb allò establert  al conveni, que no ha de 
superar ni l’import màxim de 500.000 € ni el 50% de l’import individual de cada obra.

TERCER. TENIR per reintegrat el romanent no aplicat pel l’Ajuntament d’Eivissa a l’execució de 
l’objecte del conveni, per import de 84.253,17 euros, sense l’exigència de interessos de demora.

QUART. NOTIFICAR a l’Ajuntament d’Eivissa aquesta resolució.

CINQUÈ. DONAR COMPTE de la present resolució al Consell Executiu i al Servei d’Intervenció als 
efectes oportuns.» "

Els membres presents del Consell Executiu queden assabentats (7).

7.4 Comunicació de la consellera de Benestar Social, Família i Igualtat, per donar compte de 
l’aprovació i signatura del conveni específic per a la realització de pràctiques acadèmiques 
externes curriculars d’estudiants de Grau d'Infermeria de la UIB amb el Consell Insular 
d’Eivissa-Hospital Residència Assistida de Cas Serres. Exp. 2024/1167V

"La consellera que subscriu, en virtut de les facultats que tenc atribuïdes per l’article 33.2 i) de la Llei 
4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, el 29/02/2024 va aprovar i el 06/03/2024 es va signar 
conveni de col·laboració, i els annexos que l’acompanyen, entre la Universitat de les Illes Balears i el 
Consell Insular d’Eivissa per a la realització de pràctiques acadèmiques externes curriculars 
d’estudiants de Grau d’Infermeria.

La finalitat d’aquest conveni és establir el marc per regular la col·laboració entre la UIB i el Consell 
Insular d’Eivissa per possibilitar la realització de pràctiques curriculars externes als serveis del 
Consell Insular, més concretament a l’Hospital Residència Assistida de Cas Serres, segons les 
condicions establertes als annexos a la modalitat de pràctiques curriculars.

De la qual cosa s’informa al Consell Executiu del Consell Insular d’Eivissa per al seu coneixement."

Els membres presents del Consell Executiu queden assabentats (7).

No havent-hi més assumptes a tractar el president aixeca la sessió, de la qual, com a secretari 
estenc aquesta acta.

Vist i plau,
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